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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 002/2024 — PCP

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONCURSO DA POLICIA CIENTIFICA DO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais, bem como atendendo aos termos da Deliberagao n.° 008/2023 - Conselho/PCP e Decreto
Estadual n° 7.116, de 28/01/2013, e considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo n.° 19.345.500-
0, torna publico o presente Edital que estabelece as instrugdes especiais para a realizagcdo do Concurso Publico de
provas e titulos, com vista ao provimento dos cargos de Perito Oficial Criminal 40h e Perito Oficial Criminal 20h do
Quadro Proprio dos Peritos Oficiais — QPPO, nos termos da Lei Estadual 21.117/2022 e Lei Estadual Complementar n°
258/2023, para suprir necessidade de pessoal na Policia Cientifica do Parana - PCP, 6rgao da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SESP.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificagbes, sendo sua execucgdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Formagao e Capacitagao — IBFC.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas e formacao de
cadastro de reserva, ficando o citado preenchimento condicionado a conveniéncia e oportunidade da Administragcao
Pudblica, bem como as restrigbes orgamentarias ou fatos supervenientes, inclusive decorrentes de alteracao legislativa,
que ocorram durante o prazo de validade deste Concurso.

1.3. Alinscri¢gdo no Concurso Publico implicara na aceitagao tacita das normas estabelecidas neste Edital e em outros
que forem publicados durante a realizagdo do Concurso Publico, cujas regras, normas e critérios obrigam-se os
candidatos a cumprirem.

1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicagcdo ou divulgacdo dos atos
concernentes ao Concurso Publico, disponibilizados na internet, nos sites do IBFC — www.ibfc.org.br, da Policia
Cientifica do Parana — www.policiacientifica.pr.gov.br e no Diario Oficial do Estado do Parana — Suplemento de
Concursos Publicos — www.dioe.pr.gov.br, obrigando-se a manter atualizado o endereco informado no ato da inscricao
para fins de eventual contato com o candidato.

1.5. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo da Homologagao
do Resultado Final no Diario Oficial do Estado do Parana — www.dioe.pr.gov.br, prorrogavel por uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica Estadual.

1.6. Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo das Provas ao candidato que o solicitar, na forma e
prazo determinados neste Edital, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial. A solicitacdo devera
ser efetuada, conforme orientam os itens 5 e 7 e seus respectivos subitens, e podera ser atendida, de acordo com
critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciagao da Coordenacgéo do Concurso.

1.7. O candidato que desejar impugnar este Edital devera solicitar por meio de link disponivel no endereco eletrénico
www.ibfc.org.br, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V, conforme observacgfes a seguir:

a) cabe ao interessado informar especificamente o item objeto de impugnac¢&o, bem como a respectiva motivacao;

b) as respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas no site no endereco eletrdnico www.ibfc.org.br, na data
indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

¢) ndo caberé recurso administrativo contra decisdo acerca da impugnagéo.

1.8. A publicacédo do Resultado Final do Concurso Publico sera feita em trés listas, quando couber, por Cargo, Regiao
elou Area, em ordem decrescente de pontos, sendo a primeira uma lista geral contendo a pontuagdo de todos os
candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e dos afrodescendentes, a segunda uma lista com a pontuagao
das pessoas com deficiéncia, e a terceira uma lista com a pontuacéo dos candidatos afrodescendentes.

1.9. Antes de se inscrever no Concurso Publico, deve o candidato observar atentamente as prescrigdes deste Edital,
inclusive quanto aos requisitos e condi¢cdes exigidos para a posse, em relagdo aos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.10. O candidato ao optar por concorrer a uma determinada Regido estara automaticamente vinculado a ela para fins
de classificagao, de nomeacéao, de demais condi¢oes deste Edital.
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1.11. O candidato aprovado nas areas 1 e 2, conforme anexo | deste Edital, podera ser lotado, a critério da
Administracdo Publica, na(s) Unidade(s) de Execugdo Técnico-Cientifica da Policia Cientifica para a(s) qual(is)
concorreu ou ainda em futura Unidade a ser estabelecida em municipios daquela regido, sendo vedada a sua remogao
para unidades fora da regido pelo periodo minimo de trés anos contados a partir da lotagao inicial, conforme disposto
no art. 17 da Lei Complementar Estadual 258/2023.

1.12. O candidato aprovado nas areas 3 a 13, conforme anexo | deste Edital, podera ser lotado, a critério da
Administragao Publica, em qualquer Unidade de Execugéo Técnico-Cientifica da Policia Cientifica ou ainda em futura
Unidade a ser estabelecida em municipios do estado do Parana.

1.13. O candidato nomeado devera residir na area de abrangéncia da Unidade de Execugao Técnico-Cientifica em que
for lotado, salvo expressa autorizagdo do Conselho da Policia Cientifica, conforme disposto no art. 9° da Lei
Complementar Estadual 258/2023.

1.14. Fazem parte deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Quadro de Vagas;

Anexo Il - Modelo de requerimento de Atendimento Especial;

Anexo Il - Modelo de Atestado Médico — Teste de Aptidao Fisica —TAF;
Anexo IV - Conteudo Programatico para estudo;

Anexo V - Cronograma Previsto.

2. DAS ETAPAS DO CONCURSO

2.1. O Concurso Publico contemplara as seguintes etapas:

ETAPA CARATER RESPONSABILIDADE

Prova Objetiva Eliminatério e Classificatério IBFC
Prova Discursiva Eliminatério e Classificatério IBFC
Teste de Aptidao Fisica —TAF Eliminatério IBFC
Avaliagéo Psicologica Eliminatério IBFC
Investigacdo Social Eliminatério PCP
Inspecao de Saude Eliminatério PCP
Prova de Titulos Classificatério IBFC

2.2. As Provas Objetiva e Discursiva do Concurso serdo realizadas nas cidades de Curitiba, Cascavel e Londrina,
no Estado do Parana.

2.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para realizagdo das
Provas Objetiva e Discursiva, a PCP e o IBFC reservam-se o direito de aloca-los em outras localidades, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

2.2.2. Na cidade de prova Curitiba a alocagao podera ocorrer nos municipios da Regiao Metropolitana de Curitiba.

2.3. O Teste de Aptidao Fisica —TAF e Avaliagao Psicolégica do Concurso serdo realizados na cidade de Curitiba,
no Estado do Parana e poderao ocorrer em dias uteis, aos finais de semana ou feriados.

2.4. Alnvestigagao Social, Inspegdo de Saude e Prova de Titulos serado realizadas nos termos dos subitens 9.5, 9.6
e 9.7 deste Edital.

2.5. O Procedimento de Heteroidentificagao (Afrodescendente) e Pericia Médica (Pessoas com Deficiéncia)
serdo realizados nos termos dos itens 4 e 5 deste Edital.

2.6. Os candidatos arcardo com todas as despesas advindas de seus deslocamentos, obrigatérios ou voluntarios,
referentes a sua participagdo no Concurso Publico.

2.7. Para fins de pontuagéo das etapas que assim requeiram, previstas neste edital, serdo consideradas 2 (duas) casas
decimais.

2.8. Os horarios mencionados no presente Edital obedecerao ao horario oficial de Brasilia.
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3. DO CARGO/AREA/FORMAGAO, NATUREZA DO VINCULO FUNCIONAL, REGIME PREVIDENCIARIO, N° DE

VAGAS, ESCOLARIDADE

EXIGIDA, REQUISITOS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO, TAXA DE INSCRIGAO E

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

3.1. O requisito de escolaridade previsto no quadro a seguir devera ser preenchido até a data da posse do candidato,
devendo ser comprovado por meio de documentagao oficial.

3.2. O comprovante de escolaridade devera estar devidamente legalizado junto aos 6rgaos educacionais competentes.

CARGO: PERITO OFICIAL CRIMINAL

Vagas
Distribuicdo das Vagas

Requisitos

Carga Horaria
Remuneracéo

Taxa de Inscricdo

30 (trinta) vagas.

Anexo | do presente Edital.

Nivel superior completo ou nivel superior completo com especializagao, para fungdes
especificas constantes, nos termos do subitem 3.3 deste Edital.

Carteira Nacional de Habilitagdo ou permissao para dirigir veiculos automotores na
categoria minima “B”, regular e dentro do prazo de validade.

20 ou 40 horas semanais, de acordo com legislacdo citada no subitem 3.4. deste Edital.
R$ 21.087,93 para o cargo de Perito Oficial Criminal 40h.

R$ 14.761,55 para o cargo de Perito Oficial Criminal 20h.

Auxilio-Alimentagdo no valor de R$ 634,74 para ambos os cargos.

R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais).

3.3. DOS REQUISITOS/FORMAGAO:

Cargo Area Formacao

Perito Oficial

Criminal - 20h 1

2

Perito Oficial 6
Criminal - 40h

10

11

12

Graduacdao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Medicina com especializagdo em
Psiquiatria. Carteira Nacional de Habilitacdo B.

Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Medicina. Carteira Nacional de
Habilitac&o B.

Graduacéo de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Engenharia da Computacéo,
Engenharia Eletrénica, Engenharia de Telecomunica¢des, Tecnologia da Informacéao,
Ciéncias da Computacéo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo de Tecnologia
da Informacéo, Sistemas de Informagéo, Tecnologia da Informagéo, Informéatica
Biomédica, Fisica, Computacdo ou Informética. Carteira Nacional de Habilitacdo B.
Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Farmécia, Bioquimica, Medicina,
Ciéncias Bioldgicas, Biomedicina ou Biotecnologia. Carteira Nacional de Habilitacao B.
Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Engenharia Quimica, Engenharia
de Alimentos, Quimica, Quimica Industrial, Farmacia, Bioquimica, Biomedicina,
Biotecnologia ou Engenharia de Bioprocessos. Carteira Nacional de Habilitacdo B.
Graduacdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Engenharia Mecanica,
Engenharia Mecatrbnica, Engenharia Civil, Engenharia de Controle e Automacao,
Engenharia em Agrimensura, Engenharia Biomédica, Engenharia de Producéo,
Engenharia Aeronautica, Engenharia de Materiais, Engenharia Automotiva, Engenharia
Elétrica, Engenharia Eletrdnica, Engenharia de Telecomunica¢Bes, Engenharia Fisica,
Engenharia Florestal, Engenharia Industrial Madeireira, Engenharia Agron6mica,
Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Aquicultura, Agronomia,
Engenharia Agricola, Ciéncias Agréarias, Geografia, Fisica, Engenharia Cartografica,
Engenharia Acustica ou Engenharia de Redes de Comunicacgdo. Carteira Nacional de
Habilitacédo B.

Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Geologia. Carteira Nacional de
Habilitacéo B.

Graduacdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Contabilidade ou Ciéncias
Contabeis. Carteira Nacional de Habilitagéo B.

Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Enfermagem, Fisioterapia ou
Terapia Ocupacional. Carteira Nacional de Habilitacéo B.

Graduacdao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Medicina Veterinaria ou Biologia.
Carteira Nacional de Habilitacéo B.

Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Odontologia. Carteira Nacional
de Habilitacéo B.

Graduacao de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Psicologia com especializagao
em Neuropsicologia ou Avaliacdo Psicolégica, ou Medicina com especializacdo em
Psiquiatria. Carteira Nacional de Habilitacdo B.
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Perito Oficial 13 Graduacdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC, em Fonoaudiologia. Carteira
Criminal - 40h Nacional de Habilitacédo B.

3.4. REGIME JURIDICO: Estatutario, com direitos, vantagens, obrigacdes e atribuicdes especificadas na Lei Estadual
Complementar n® 258/2023; Lei Estadual n® 6.174/1970 (Estatuto dos Funcionarios Civis do Parana); Lei Estadual
21.117/2022, Lei Estadual n°® 21.640/2023 e Lei Estadual n° 20.656/2021.

3.4.1. Os cargos integrantes das carreiras do QPPO sao de natureza técnico-cientifica, acumulaveis na forma da alinea
“b” do inciso XVI do art. 37 da Constituicido Federal e da alinea “b” do inciso XVI do art. 27 da Constituicao do Estado
do Parana.

3.5. REGIME PREVIDENCIARIO: Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, e Regime de Previdéncia
Complementar - RPC na forma da legislagéo especifica.

3.6. ATRIBUIGOES DO CARGO:

3.6.1. Perito Oficial Criminal 20h e 40h: Exercicio de funcbes de Direcdo, Chefia, Assessoramento, Técnico-
cientificas, Forenses e Operacionais incluindo a conducéao de veiculos oficiais, operagao de equipamentos, exames de
corpo de delito, vestigios, evidéncias, locais de crime, laboratérios, documentos, pessoas vivas, cadaveres, ossadas,
visceras, partes do corpo humano, fluidos, matéria orgénica, substancias, armas de fogo, muni¢des, explosivos,
material bélico, produtos perigosos, instrumentos de crime e todas as atividades administrativas, técnico-cientificas e
operacionais necessarias a instrugdo processual e a preservacdo da cadeia de custddia dos vestigios, e as
preconizadas no art. 1° da Lei Complementar Estadual n® 258/2023 e na Lei n° 21.117, de 30 de junho de 2022 e no
Perfil Profissiografico do Cargo. Realizar procedimentos de interesse policial cientifico e de seguranga publica, através
do planejamento, programacao, organizacao, direcdo, coordenacao e controle das atividades de policia cientifica. Atuar,
quando convocado, no Conselho da Policia Cientifica e na representagao da Policia Cientifica. Administrar atividades
de interesse da seguranca publica, bem como recursos humanos, financeiros, entre outros necessarios para o
funcionamento da Policia Cientifica. Promover entendimentos com organismos publicos e privados, entidades
representativas da comunidade, sociais, econémicas, de ensino, religiosas, filantropicas, assistenciais e outras
sediadas na area de atuagao da unidade, com vistas ao desenvolvimento, programacao ou coordenacgao de esforgos
tendentes a execugdo da ordem, paz e tranquilidade comunitarias, bem como o progresso das ciéncias forenses.
Realizar a avaliagao periddica de seus subordinados. Cumprir e fazer cumprir as escalas de servigo e convocagoes
extraordinarias. Elaborar a escala de servigo das equipes para os turnos regulamentares. Prestar as informagdes
solicitadas pelo Ministério Publico e Poder Judiciario. Manter atualizados os registros patrimoniais dos bens e
documentos que se encontram sob sua responsabilidade. Portar armas e equipamentos de protegéo individual,
operando-os de acordo com as normas regulamentares. Cumprir as normas regulamentares para o uso de vestimentas,
equipamentos, veiculos, armas, bem como toda aquela relacionada a atividade policial e correcional, inclusive no que
diz respeito a atuacdo na vida privada. Agir com sobriedade em servico e fora dele. Atuar com urbanidade, cortesia,
serenidade, utilizando-se o uso progressivo da for¢ca em situagdes em que haja necessidade. Coordenar, gerir e atuar
em atividade de inteligéncia, integridade, controle interno, ouvidoria e corregedoria. Colaborar e prestar apoio a outros
o6rgaos de acordo com convénios, acordos, congéneres ou por forca de lei. Cumprir obrigagdes administrativas
necessarias para o funcionamento da Policia Cientifica, na prépria unidade ou em outros 6rgaos, inclusive mediante a
gestéo e fiscalizagdo de contratos, atesto de notas, entre outros. Acautelar objetos e valores. Zelar pela conservagao e
limpeza das instalagdes externas e internas da unidade. Participar de grupos de trabalho, missdes e operagdes policiais.
Conduzir veiculos oficiais e viaturas, inclusive de emergéncia, observado, neste ultimo caso, a habilitagdo especifica.
Desempenhar outras tarefas compativeis com a fungéo.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

4.1. Ao candidato afrodescendente, amparado pela Lei Estadual n® 14.274/2003, é reservado 10% (dez por cento) das
vagas, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, para o Cargo, Regido e/ou Area estabelecidos no Anexo |
deste Edital, devendo o candidato observar, no ato da inscri¢cdo, além das condi¢des gerais estabelecidas neste Edital,
também as condi¢des especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em lei
e neste Edital.

4.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragéo igual ou superior a 0,5 (zero

virgula cinco), arredondar-se-a para o numero inteiro superior, ou para o numero inteiro inferior quando resultar em
fragcdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).
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4.3. O percentual de vagas reservado neste Edital para afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de
validade do Concurso Publico, inclusive em relagdo a futuras ampliacbes de vagas autorizadas, desde que o
quantitativo de vagas assim permita.

4.4. O candidato que se inscrever na condi¢do de afrodescendente onde n&o haja vaga reservada, somente podera ser
convocado nesta condigdo se houver, durante o prazo de validade, ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste
Edital, a critério da Administragao Publica.

4.5. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que assim se declarar expressamente,
no ato da inscrigéo, identificando-se como de cor preta ou parda, de raga etnia negra, devendo tal informacgao integrar
os registros cadastrais de ingresso de servidores, conforme o disposto no paragrafo unico, do artigo 4°, da Lei Estadual
n® 14.274/03.

4.5.1. A autodeclaragao do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagéo.

4.6. Detectada falsidade na declaracdo a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagédo da inscrigdo
no concurso e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja nomeado, a pena de demisséo, assegurada em qualquer
hipotese, a ampla defesa e o contraditério.

4.7. O candidato que se inscrever como afrodescendente concorrera, além das vagas reservadas por forga de lei,
também a totalidade das vagas de ampla concorréncia ofertadas por Cargo, Regido e/ou Area.

4.8. Na hipétese de nao existirem candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas reservadas aos
afrodescendentes, as vagas respectivas e remanescentes serdo destinadas aos demais candidatos aprovados e
habilitados na lista geral, observada a ordem geral de classificagdo, o Cargo, a Regido e/ou a Area.

4.9. O candidato afrodescendente, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome na lista especial de candidatos
afrodescendentes, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagio/classificagao
necessaria para tanto.

4.10. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos afrodescendentes serao preenchidas pelos
candidatos da ampla concorréncia ou, se for o caso, pelos candidatos com deficiéncia.

4.11. Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.

4.12. A nado observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢coes deste Edital implicara na perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes.

4.13. O candidato afrodescendente concorrera concomitantemente as vagas reservadas para esses candidatos e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo neste Concurso Publico.

4.13.1. O candidato afrodescendente aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia n&o sera
computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos afrodescendentes, quando da
convocagao para a nomeagao.

4.14. Os candidatos afrodescendentes com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia.

4.14.1. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a afrodescendentes e para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, convocados concomitantemente nas duas listas reservadas para o provimento de cargo, deverao
manifestar opgao por uma delas.

4.14.2. Na hipétese de que trata o subitem 4.14.1, caso o candidato n&do se manifeste previamente, sera nomeado
dentro das vagas destinadas a candidatos afrodescendentes.

4.15. A nomeagédo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagéo entre o numero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e
0 numero de vagas reservadas a candidatos afrodescendentes.

4.16. O candidato inscrito como afrodescendente participara deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere aos conteudos das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéao, ao dia, ao
horario e ao local de aplicagéo das provas, e a nota exigida para todos os demais candidatos.
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4.17. A classificacao e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupacdo das vagas reservadas as pessoas
afrodescendentes, devendo o candidato, ainda, submeter-se ao Procedimento de Heteroidentificagdao promovido
pelo IBFC antes do Resultado Final, que emitira parecer sobre a sua condicdo de afrodescendente ou nao.

4.18. Do Procedimento de Heteroidentificacao:

4.18.1. O candidato afrodescendente convocado devera fazer o envio eletrénico, via link especifico no endereco
eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br, das fotos, documentos e video, no periodo indicado no Edital de Convocacao,
conforme orientagbes a seguir:

a) acessar com o seu login o link de “Procedimento de Heteroidentificagdao” disponivel no site do IBFC -
ww.ibfc.org.br;

b) anexar a imagem colorida do documento de identidade (frente e verso);

c) anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com o fundo branco);

d) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco);

e) anexar 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos; o candidato devera dizer o seu nome, a fungdo a que
concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou afrodescendente, da cor preta ou parda”.

4.18.1.1. Os arquivos das fotos, documentos e video para anadlise deverdo estar nas extensdes e dimensodes,
conforme a seguir:

a) documentos e fotos: devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB
(megabytes) por arquivo;

b) video: deve estar na extensdo MOV ou MP4 com o tamanho maximo de 30 MB (megabytes);

4.18.2. Padroes para Fotos e Video:

4.18.2.1. As fotos que serao enviadas ao IBFC devem seguir o mesmo padrao das fotos de documentos oficiais,
dessa forma, é necessario que algumas recomendagdes sejam seguidas:

a) que o fundo da foto seja em um fundo branco;

b) que o candidato esteja com a postura correta com a coluna bem alinhada;

¢) nao esteja de cabega baixa, nem de cabega erguida;

d) que ndo esteja usando 6culos, boné, touca e que nao esteja sorrindo;

€) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve estar com o cabelo atras da orelha.

RECOMENDAGOES PARA 0 ENVIO RECOMENDAGOES PARA 0 ENVIO
DE FOTOGRAFIA - FRONTAL DE FOTOGRAFIA - PERFIL

+ Candidato deve estar
de frente, com o foco
no rosto, da parte do
pescoco para cima
¥ Tipo de arquivo: jpg/jpeg
¥ Fundo branco
¥ Tamanho de arquivo: até 2mb
¥ Faca a foto contra a luz

+ Candidato deve estar
de perfil, com o foco
no rosto, da parte do
pescogo para cima
¥ Tipo de arquivo: jpg/jpeg
¥ Fundo branco
¥ Tamanho de arquivo: até 2mb
¥ Faga a foto contra a luz

4.18.2.2. O video que sera enviado ao IBFC deve seguir algumas recomendagdes, conforme abaixo:

a) que o fundo do video seja em um fundo branco;

b) que o candidato tenha postura corporal reta;

¢) ndo esteja de cabega baixa, nem de cabeca erguida;

d) que néo esteja usando 6culos, boné, touca e que n&o esteja sorrindo;

e) no video, com duragdo de no maximo 20 (vinte) segundos, o candidato devera dizer o seu nome, o cargo a que
concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou afrodescendente, da cor preta ou parda”.

4.18.3. As imagens dos documentos deverdao estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a anadlise da
documentagéo com clareza.

4.18.4. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas estdo corretas.

4.18.5. Nao serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos
ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.
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4.18.6. O candidato que nao fizer o upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil e do video, nos
termos deste Edital, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas na condigao de pessoa negra.

4.19. O Procedimento de Heteroidentificagdo quanto a condigdo de pessoa afrodescendente levara em consideragéo
em seu parecer a autodeclaragao firmada no ato de inscricdo neste Concurso Publico e os critérios fenotipos do
candidato.

4.19.1. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do procedimento de
heteroidentificagao.

4.20. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos eventualmente apresentados, referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros concursos publicos federais, estaduais,
distritais e municipais.

4.21. A Comisséao de Heteroidentificagdo sera composta por 5 (cinco) membros e seus suplentes.

4.21.1. Sera considerado afrodescendente o candidato que assim for reconhecido pela Comissao de
Heteroidentificagao.

4.22. O Procedimento de Heteroidentificagdo, quanto ao enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de
afrodescendente, tera validade apenas para este Concurso Publico.

4.23. O nao enquadramento do candidato na condigdo de afrodescendente ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza.

4.24. A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital do
Concurso, caso nao opte pela reserva de vagas.

4.25. Os candidatos afrodescendentes que nao realizarem a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste item,
ndo poderdo concorrer as vagas reservadas de Afrodescendente, concorrendo, tdo somente, as vagas da ampla
concorréncia.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 27, inciso VIII da Constituigdo Estadual, pelas Leis Estaduais n°
18.419/2015, n°® 16.945/2011 e n°® 20.059/2019 fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas no
Cargo, Regido e/ou Area autorizadas e ofertadas.

5.1.1. Quando a aplicagdo do percentual de reserva as pessoas com deficiéncia resultar em numero fracionado, este
sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por
Cargo, Regido e/ou Area, nos termos do § 2° do art. 54 da Lei Estadual n® 18.419/2015.

5.1.2. De acordo com o art. 3° da Instrugdo Normativa n° 005/2023-Conselho/PCP e art. 55 da Lei Estadual n°
18.419/2015, sera exigida aptidao plena dos candidatos em virtude das caracteristicas inerentes a atividade policial
cientifica.

5.2. O candidato que se inscrever na condigdo de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada, somente
podera ser convocado nesta condigdo se houver, durante o prazo de validade, ampliagdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Administragdo Publica.

5.3. O percentual de vagas reservado neste Edital as pessoas com deficiéncia sera observado ao longo do periodo de
validade do Concurso Publico, inclusive em relacdo a futuras ampliacbes de vagas autorizadas, desde que o
quantitativo de vagas assim permita.

5.4. As pessoas com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislagéo,
€ assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de vagas em Concurso Publico.

5.5. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo, sob pena de
indeferimento da inscrigdo para concorrer as vagas reservadas, além de observar os procedimentos descritos no item
5 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;
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c) informar o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID e/ou Classificagéo Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF, da sua deficiéncia;

d) informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas;

e) declarar que esta ciente das atribuigdes do cargo para o qual pretende se inscrever, nos termos do inciso I, art. 36,
do Decreto Estadual n® 7.116/2013, e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribui¢cdes durante o periodo do estagio probatério, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagdes, meios
OU recursos especiais.

5.5.1. Para solicitar atendimento especial, o candidato com deficiéncia devera enviar eletronicamente ao IBFC os
documentos a seguir:

a) Laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a
Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF, e/ou Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve conter ainda no Laudo Médico a assinatura e o
carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM);

b) Requerimento de condi¢des especiais (Anexo IlI) devidamente preenchido e assinado, para assegurar previsdo de
adaptacao da sua prova, se houver.

5.5.1.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova objetiva devera,
conforme o prazo descrito no subitem 5.5.2. deste edital, enviar, além da imagem legivel de laudo médico a que se
refere a alinea “a” do subitem 5.5.1, parecer emitido por especialista na area de sua deficiéncia, na forma do art. 38 do
Decreto n°® 7.116/2013, que justifique a necessidade de tempo adicional.

5.5.2. O candidato com deficiéncia devera fazer o envio eletrénico, via link especifico no site do IBFC —www.ibfc.org.br,
dos documentos comprobatorios elencados no subitem 5.5.1, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo
V, conforme orientagfes a sequir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG
ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a andlise da documentacédo
com clareza;

) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

5.6. Para verificacdo do seu enquadramento nos critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia, conforme o
disposto no inciso V, art. 57 da Lei Estadual n° 18.419/2015, o candidato na condigcdo de pessoa com deficiéncia
aprovado sera convocado antes do resultado final, mediante edital especifico, para entrega de forma remota e/ou
presencial dos documentos relacionados abaixo:

a) documento de identidade original;

b) laudo médico atestando a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF e/ou Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico deve ser emitido por
especialista na area correlata com CID, descrigdo pormenorizada das limitagdes e grau de incapacidade funcional.

5.6.1. No Laudo Médico a que se refere a alinea “b’ do item 5.6, deve estar mencionado se o candidato na condi¢éo de
pessoa com deficiéncia faz uso de ortese, protese ou adaptagoes.

5.6.2. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera enviar, além do laudo médico, exame audiométrico
(audiometria), realizado em até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

5.6.3. Quando se tratar de deficiéncia visual, o candidato devera enviar o original do exame de acuidade visual com e
sem corregdo em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual, realizado em até 12 (doze) meses anteriores ao
ultimo dia das inscrigdes.

5.6.4. Quando se tratar de deficiéncia fisica, apresentar exames complementares especificos que corroborem a
comprovacao da referida deficiéncia.

5.6.5. No Laudo Médico deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e Registro de Qualificagdo de Especialidade (RQE).

5.7. Os documentos listados no subitem anterior deverao ser enviados, mediante convocagao especifica, conforme o
inciso V, do art. 57, da Lei n° 18.419/2015, e a confirmagdo do enquadramento ocorrera antes da divulgacdo da
classificagédo final preliminar, vedada neste momento, qualquer analise da compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdées do cargo.
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5.8. Os candidatos com deficiéncia que, dentro dos respectivos prazos, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
no item 5 deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, passando a concorrer
apenas as vagas de ampla concorréncia e nao poderédo alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

5.9. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao horario, ao conteudo, a
correcao das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovagéo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas
de regéncia do Concurso Publico, observado o disposto no art. 59 da Lei Estadual n® 18.419/2015.

5.10. Apés a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época do provimento do cargo, ou em caso de
alteragao da legislacao pertinente.

5.11. Sera assegurado as pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 51, da Lei Estadual n°® 18.419/2015, o pleno
exercicio de seu trabalho, vedada a intervengao de terceiros, conforme o disposto no art. 39, do Decreto Estadual n°®
7.116/2013.

5.11.1. A deficiéncia existente, quando da nomeagao para o cargo, nao podera justificar mudanga de fung¢éo, conforme
previsto no art. 41, do Decreto Estadual n° 7.116/2013.

5.12. Em caso de nomeacédo e posse, durante o estagio probatdrio, sera avaliada a compatibilidade entre a sua
deficiéncia e o desempenho das atribuigdes do cargo, nos termos do §2° do art. 61, da Lei Estadual n° 18.419/2015.

5.13. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no Formulario Eletrénico de Inscricdo nao tera direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, concorrendo, tdo somente, as vagas da ampla
concorréncia.

5.14. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, bem como comprovar o direito
a reserva de vagas nos termos do subitem 5.6, além de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, tera
seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico néo é suficiente
para deferimento da solicitagdo do candidato.

5.15. A realizagao de provas nas condigbes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a
legislacéo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBFC.

6. DAS INSCRIGCOES

6.1. Disposicoes Gerais sobre as inscricoes:

6.1.1. Alinscricdo do candidato neste Concurso Publico implicara:

a) o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento e, ainda, representa a ciéncia de que, caso aprovado e convocado, devera entregar
os documentos comprobatérios e preencher os requisitos para investidura no Cargo;

b) o aceite e a autorizagdo do uso dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis ou ndo, para tratamento e
processamentos e aplicagado dos critérios de avaliagdo e selegao, inerentes a este concurso, incluindo autorizagdo das
publicagdes do seu nome, niumero de inscrigao, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o
concurso, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos
termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscricéo
e recolher o valor respectivo apés tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

6.1.3. As informagbes prestadas no formulario eletrénico de inscrigdo e isengédo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a PCP e o IBFC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta, enderecgo
inexato ou incompleto ou opgéo incorreta referente ao Cargo pretendido pelo candidato.

6.1.3.1. O candidato devera declarar no ato da inscrigdo de que esta em dia com as obrigagdes eleitorais, nos termos
da legislagao eleitoral.
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6.1.4. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o cancelamento
da inscricao e a anulagédo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

6.1.5 O valor de inscricdo pago pelo candidato é pessoal e intransferivel.
6.1.6. Nao serao aceitas as solicitagoes de inscricdo que nao atenderem ao estabelecido neste Edital.

6.1.7. No ato da inscricdo o candidato devera:

a) optar apenas por 01 (um) cargol/area, e subareal/regidao quando houver, a que vai concorrer, conforme previsto
no quadro do Anexo I;

b) optar apenas por 01 (uma) cidade de realizagao de prova, conforme subitem 2.2.

6.1.7.1. Nao sera admitido ao candidato a alteragdo de cargo/area, e subarea/regidao quando houver, nem da cidade de
realizagdo das provas apos efetivagdo da inscrigao.

6.1.8. O candidato que tiver mais de uma inscri¢do paga e/ou deferida na solicitagdo da isenc¢éo, realizada nos termos
do subitem 6.1.7, tera somente a ultima inscri¢cdo validada, sendo as demais canceladas.

6.1.9. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, exceto quando o concurso for cancelado
ou, ainda, nas hipoteses de pagamento em duplicidade, pagamento extemporaneo, pagamento a maior e pagamento
a menor.

6.1.9.1. A restituicdo de valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo, conforme hipotese de que trata o subitem
6.1.9 deste edital, devera ser solicitada mediante requerimento administrativo.

6.2. Dos Procedimentos para Inscricao:

6.2.1. As inscricdes para este Concurso Publico serfo realizadas pela Internet, no enderego eletrénico do IBFC
www.ibfc.org.br, e encontrar-se-&o abertas no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V.

6.2.2. Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢gdes, efetuar sua
inscricao conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscricéo;

b) preencher o Formulario Eletrdnico de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet, providenciando a impressao do
comprovante de Inscrigio finalizada;

¢) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no item 6.2.3 deste
Edital, até o dia do vencimento indicado no Cronograma Previsto — Anexo V, observados os horarios de atendimentos
e das transagoes financeiras de cada instituicdo bancaria;

d) O candidato podera utilizar a opgao de imprimir a 22 via do boleto para efetuar o pagamento de sua inscrigao até o
prazo de pagamento indicado no Cronograma Previsto — Anexo V. O candidato que nao efetuar o pagamento da
inscricao até o prazo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V, ficara impossibilitado de participar do Concurso,
sendo indeferida a inscrigao.

6.2.3. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais).

6.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto bancario devera ser
pago antecipadamente.

6.2.5. Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletrbnico, pelos
correios, transferéncia eletrénica, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional, crédito apos o prazo ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao os especificados
neste Edital.

6.2.6. A PCP e o IBFC nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por
inscricdes ou pedidos de isengdo ndo recebidos por falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagao, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

6.2.7. Aformalizagao da inscrigdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos do formulario

de inscricdo pelo candidato e pagamento do respectivo valor com emissdo de comprovante de operagédo emitido pela
instituicdo bancaria, salvo no caso de isengéo prevista no subitem 6.3.
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6.2.8. O descumprimento das instru¢des para a inscricdo pela Internet implicara a nao efetivagao da inscrigéo.

6.2.9. A comprovacgao da inscricdo podera ser feita por meio da lista definitiva de inscritos, cabendo ao candidato
recorrer caso seu home nao conste na lista provisoria de inscritos.

6.2.10. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengéo sob sua guarda do comprovante do pagamento do
valor de inscri¢cao, para posterior apresentagao, se necessario.

6.2.11. O candidato inscrito por terceiro(s) assume total responsabilidade pelas informac¢des prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de
inscrigao.

6.3. Da Isencdao do Pagamento do Valor de Inscricdo:

6.3.1. Para a realizagcdo da solicitagdo de isengdo do pagamento da inscricdo, o candidato devera preencher o
Requerimento de Isengdo do Pagamento de Inscrigdo no site do IBFC — www.ibfc.org.br, no periodo indicado no
Cronograma Previsto — Anexo V, no qual devera se enquadrar em uma das seguintes condi¢des:

6.3.1.1. Doador de Sangue/Medula Ossea: ser doador de sangue ou de medula 6ssea, nos termos das Lei Estadual
n® 19.293/2017, 20.310/202 e n°® 21.401/2023 e enviar eletronicamente os seguintes documentos:

a) o candidato doador de sangue devera comprovar ter realizado 2 (duas) doagdes dentro do periodo de 12 (doze)
meses anterior a data da publicagédo do edital de abertura do concurso;

b) a comprovacgao da condi¢cdo de doador de sangue ou de medula 6ssea sera efetuada através da apresentagéo de
documento expedido pela entidade coletora, devidamente atualizado;

c) considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto, somente a doagao promovida de acordo com a legislagéo
aplicavel.

6.3.1.2. Eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Parana: ser eleitor convocado e nomeado pela
Justica Eleitoral do Parana, nos termos da Lei Estadual n° 19.196/2017 e enviar eletronicamente os seguintes
documentos:

a) considerar-se-a como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigcos a Justica Eleitoral no periodo de
eleigbes, plebiscitos e referendos, na condicao de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

Il — Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

Il — Coordenador de Secgao Eleitoral;

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

V — Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparacéo e montagem
dos locais de votagao;

b) entende-se como periodo de eleigdo a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como uma eleigao;

c) para ter direito a isengdo, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no
minimo, 2 (dois) eventos eleitorais (elei¢ao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo;

d) A comprovagao do servigo prestado sera efetuada através da apresentagdo no ato de inscrigdo de documento,
expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da
eleigao.

6.3.1.3. CadUnico: ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos
da Lei Estadual n°19.695/2018, nado sendo necessario envio de documentacao, conforme procedimentos a seguir:

a) indicar seu numero de Identificagdo Social (NIS), no requerimento de inscri¢éo;

b) o IBFC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato
no ato da inscrigao;

¢) ndo sera concedida a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo a candidato que n&do possua o Numero de
Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigéo;

d) ndo serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagao do numero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham
informacdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico;

e) os dados informados pelo candidato, no ato da inscrigdo, deverao ser exatamente iguais aos que foram declarados
ao Orgao Gestor do CadUnico.

6.3.2. Os candidatos que solicitaram a isen¢ado do pagamento do valor de inscri¢gdo, nas condicées de Doadores de
Sangue/Medula Ossea e Eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parana, deverao fazer o
envio eletrbnico, via link especifico no site do IBFC — www.ibfc.org.br, dos documentos comprobatérios de acordo com
a modalidade de isencao pleiteada, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V, conforme orientagdes
a seguir:
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a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG
ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a analise da documentacéo
com clareza;

c) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que nao pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

6.3.3. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscrigado pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacgao;

d) nao fazer o envio eletronico dos documentos, conforme subitem 6.3.2;

€) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

f) feita em desacordo com este Edital.

6.3.4. As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricao serao de inteira
responsabilidade do candidato.

6.3.5. Nao sera aceita solicitagao de isengdo do pagamento de valor de inscrigdo fora dos meios descritos neste Edital.

6.3.6. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricido que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.

6.3.7. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Concurso Publico.

6.3.8. O candidato que tiver seu pedido de isengdo do pagamento da inscrigdo e eventual recurso apresentado
indeferidos, e que mantiver interesse em participar do certame devera efetuar sua inscrigdo, observando os
procedimentos e valores para candidatos pagantes previstos no item 6 deste Edital.

6.3.9. Constatada a irregularidade, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

6.3.10. O resultado da analise do requerimento de isengcdo do pagamento do valor de inscrigdo sera divulgado no site
do IBFC — www.ibfc.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

7. DA FUNGAO DE JURADO E DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. Da Funcao de Jurado:

7.1.1. O candidato que exerceu efetivamente a Func¢édo de Jurado, no periodo entre a data de publicagédo da Lei
Federal n® 11.689/2008 e a data de publicacdo deste Edital, devera prestar esta informacé&o no ato de inscricdo e fazer
0 envio eletrdnico, conforme o item 7.3, de certidBes, declaracbes, atestados ou outros documentos publicos para
utilizacdo, se necessario, como um dos critérios de desempate da alinea “f’ do subitem 12.3.

7.2. Da Solicitacdo de Atendimento Especial:

7.2.1. Das Lactantes: a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas,
devera indicar no formulario de inscricao que é lactante e observar as orientacdes a seguir:

a) a candidata deverd trazer um acompanhante adulto maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em sala reservada com a
crianca e serd o responsavel pela sua guarda;

b) a candidata que néo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagao das
provas, acarretando a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova;

¢) o IBFC néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga;

d) para a amamentacao, a crianca devera permanecer em sala reservada, a ser determinada pela coordenacéo;

e) para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o momento de amamentacao,
sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca;

f) o tempo despendido com a amamentagéao sera revertido em favor da candidata para a realizagdo da prova, limitado
ao maximo de 01 (uma) hora.
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7.2.2. Do Nome Social (Travesti ou Transexual): o candidato que desejar ser atendido pelo Nome Social (pessoa
que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com sua identidade de género) durante
arealizacdo das provas, podera solicitar essa condicdo de atendimento no ato da inscricdo. Neste caso, devera enviar
de forma eletrénica o documento comprobatério (Carteira de Identidade) da condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento, conforme item 7.3.

7.2.2.1. O candidato nesta situagao devera realizar sua inscrigéo utilizando seu Nome Social, ficando ciente de que tal
nome sera o unico divulgado em toda e qualquer publicacéo relativa ao Concurso Publico.

7.2.3. Das outras condicdes: o candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de outras condi¢cdes especiais
para a realizacao das provas, podera solicitar essa condicdo no ato da inscricao e devera fazer o envio eletrénico,
conforme item 7.3, do laudo médico e o Anexo Il — Requerimento de Atendimento Especial, conforme condicfes a
sequir:

a) Prova Ampliada: impressa com fonte e imagens ampliadas para facilitar a leitura dos candidatos com deficiéncia
visual;

b) Prova em Braile: prova transcrita segundo um codigo em relevo destinado a pessoas com deficiéncia visual;

c) Auxilio Ledor: servigo especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncia visual, deficiéncia intelectual,
autismo, déficit de atencéo ou dislexia;

d) Auxilio Transcrigdo: para participantes impossibilitados por algum motivo de escrever ou de preencher o cartdo de
resposta das provas;

e) Tradutor-Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): para o auxilio aos candidatos surdos ou com
deficiéncia auditiva;

f) Sala Separada: sala extraordinaria destinada a acolher participantes em condigbes que recomendem a sua
separacdo dos demais, como os casos de ledor, auxilio ledor, auxilio transcricdo, braile e em caso de doencas
infectocontagiosas;

g) Sala de Facil Acesso (cadeirante/mobilidade reduzida): sala com acessibilidade facilitada para utilizagao por
pessoas com dificuldade de movimentacdo, permanente ou temporaria, gerando reducédo efetiva da mobilidade, da
flexibilidade, da coordenac&o motora ou da percepgao;

h) Cadeirante: local de prova com acessibilidade para cadeira de rodas;

i) Tempo Adicional: a concesséo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacédo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em
nome da isonomia entre os candidatos, por padréo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nesta
situacao.

7.2.4. O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova devera enviar
laudo médico especifico para esse fim e o Anexo Il, nos moldes do item 7.3. Caso o candidato ndo envie o referido
laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

7.2.5. O candidato portador de doencas infectocontagiosas que néo tiverem comunicado o fato ao IBFC, por inexistir a
doenca na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico do IBFC (concurso@ibfc.org.br) tdo logo a
condicao seja diagnosticada com o envio do laudo médico especifico para esse fim e 0 Anexo |l para o atendimento
especial.

7.2.5.1. O item acima nado se aplica aos casos de COVID-19, devendo os candidatos diagnosticados positivamente
cumprirem o prazo previsto para isolamento conforme a legislacdo vigente.

7.2.6. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as provas,
aqueles que, por razfes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverao enviar o laudo médico especifico para esse fim e o Anexo Il para comunicar a situagdo ao IBFC
previamente, nos moldes do item 7.3.

7.2.6.1. Esses candidatos ainda deverdao comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem
0 uso de tais equipamentos.

7.3. Dos envios eletrénicos dos documentos:

7.3.1. O candidato que solicitou no ato da inscri¢cdo atendimento em um dos itens 7.1 (Funcéo de Jurado), 7.2.2 (Nome
Social) e 7.2.3 (Das outras condi¢cGes) devera fazer o envio eletronico, via link especifico no site do IBFC —
www.ibfc.org.br, dos documentos comprobatérios, no periodo indicado no Cronograma Previsto — Anexo V,
conforme orientacfes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG
ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da documentacgéo
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com clareza;

) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

7.3.2. O fornecimento do Laudo Médico e o Anexo Il é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.4. A PCP e o IBFC néao se responsabilizarao por laudos médicos ou pareceres que ndo tenham sido recebidos por
fatores de ordem técnica dos computadores, 0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicacéo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo médico emitido por profissional de
saude tera validade somente para este Concurso Publico.

7.5. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos documentos apresentados para obtencao de condicdes
especiais para a realizacéo das etapas, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a admissao do candidato, a qualquer
tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

7.6. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital ndo terdo a prova e/ou
condicdes especiais atendidas.

7.7. A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.8. O resultado da andlise do atendimento especial sera divulgado no endereco eletronico do IBFC —www.ibfc.org.br,
na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

8. DAS INSCRICOES DEFERIDAS E CORRECAO CADASTRAL

8.1. O resultado das Inscricbes Deferidas (Ampla Concorréncia — AC, Pessoas com Deficiéncia — PCD,
Afrodescendentes — AFRO, Funcéo de Jurado e Atendimento Especial), sera divulgado no endereco eletrénico do
IBFC - www.ibfc.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

8.2. Os eventuais erros de digitagdo no cadastro deverdo ser corrigidos através de formulario proprio a ser
disponibilizado no enderecgo eletrdnico www.ibfc.org.br, nos periodos indicados no Cronograma Previsto — Anexo
V.

8.2.1. Para alteracdo cadastral relacionada a Nome e CPF, devera ser encaminhado pelo candidato o documento que
comprove a alteragédo, bem como o nome e/ou CPF corrigido(s).

8.2.2. O candidato que néo fizer ou solicitar as corregdes dos dados pessoais, devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

8.3. Ainscricéo é ato pessoal do candidato, e, caso seja praticado por terceiros, aquele assume inteira responsabilidade
pelas informacbes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do formulario eletrénico de inscrigéo.

8.4. Constatada a irregularidade da inscri¢éo, a inclusdo do candidato sera cancelada, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes, observado o contraditorio e a ampla defesa.

9. DAS ETAPAS

9.1. DA PROVA OBJETIVA:

9.1.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatdrio e classificatdrio e sera constituida conforme o quadro a seguir:

Prars Totalde | Pontos por = Total de
Questoes Questao Pontos Total da Prova
1 2

Conhecimentos Gerais 15 pontos
Conhecimentos Especificos 5 50 25 pontos

9.1.2. A Prova Objetiva de multipla escolha, sera distribuida pelos conhecimentos nos termos do subitem 9.1.1,
conforme conteudo programatico constante do Anexo IV deste Edital, sendo que cada questdo contera 5 (cinco)
alternativas com uma Unica resposta correta.

40 pontos
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9.1.3. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos, considerando-se APROVADO
nesta etapa o candidato que, cumulativamente:

a) tenha alcancado, no minimo, 15 (quinze) pontos na prova de conhecimentos gerais;

b) tenha alcancado, no minimo, 25 (vinte e cinco) pontos na prova de conhecimentos especificos; e

c¢) tenha alcancado, no minimo, 40 (quarenta) pontos do total da prova objetiva.

9.1.3.1. O candidato que ndo for APROVADO na Prova Objetiva, nos termos do subitem 9.1.3 deste Edital, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.1.4. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva e o Gabarito preliminar serdo divulgados no site do IBFC —
www.ibfc.org.br, em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a realizagdo da prova, em relagdo aos quais o candidato podera
apresentar recurso. O Caderno de Questées da Prova Obijetiva ficara disponivel somente no prazo recursal dos
gabaritos.

9.1.5. O resultado da Prova Objetiva e a Folha de Respostas do Candidato serdo divulgados no site do IBFC —
www.ibfc.org.br, do qual o candidato podera apresentar recurso. A Folha de Respostas do candidato ficara disponivel
somente no prazo recursal dos resultados da prova objetiva.

9.2. DA PROVA DISCURSIVA:

9.2.1. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que foram APROVADOS na Prova Objetiva
e que estejam classificados dentro do limite, conforme o quadro abaixo, além dos empates na Ultima posicao de
classificagéo, se houver.

Até a posicao de classificacao
Cargo Area| Subarea Regiéo AmpIAa : Pess_oaAs com T e
Concorréncia Deficiéncia
85 5

Apucarana, Londrina, e

10
Maringa
Peri_to _Oficial 12 Cascavel, Foz do Iguagu e 85 5 10
Criminal - 1 Toledo
20h 13 Francisco Beltrdo e Pato 85 5 10
Branco
1.4 Guarapuava e Ponta Grossa 85 5 10
2.1 Apucarana e Londrina 85 5 10
2.2 Campo Mouréo 85 5 10
2.3 Cascavel e Toledo 85 5 10
2.4 Curitiba e Paranagua 85 5 10
25 Foz do Iguacu 85 5 10
26 Francisco Beltrao e Pato 85 5 10
Branco
5 2.7 Guarapuava 85 5 10
2.8 Ivaiporé 85 5 10
2.9 Jacarezinho 85 5 10
2.10 Maringa 85 5 10
2.11 Paranavai 85 5 10
Perito Oficial 2.12 Ponta Grossa 85 5 10
Criminal - 2.13 Telémaco Borba 85 5 10
40h 2.14 Umuarama 85 5 10
2.15 Unido da Vitoria 85 5 10
3 - Estado do Parana 85 5 10
4 - Estado do Parana 85 5 10
5 - Estado do Parana 85 5 10
6 - Estado do Parana 85 5 10
7 - Estado do Parana 85 5 10
8 - Estado do Parana 85 5 10
9 - Estado do Parana 85 5 10
10 - Estado do Parana 85 5 10
11 - Estado do Parana 85 5 10
12 - Estado do Parana 85 5 10
13 - Estado do Parana 85 5 10
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9.2.1.1. Para efeito de correcdo da Prova Discursiva, a classificacdo serd determinada pelas listas de ampla
concorréncia, pessoas com deficiéncia e afrodescendentes, de forma independente, ainda que o candidato conste
classificado nas 3 (trés) listas.

9.2.2 Os candidatos que ndo tiverem a sua Prova Discursiva corrigida, nos termos do subitem 9.2.1, estar&o
automaticamente ELIMINADOS deste Concurso Publico.

9.2.3. A Prova Discursiva tera carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos, considerando-se APROVADO o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 10 (dez) pontos.
9.2.3.1. O candidato que ndo for APROVADO na Prova Discursiva, nos termos do subitem 9.2.3 deste Edital, estara
automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.2.4. A Prova Discursiva sera realizada na mesma data da prova objetiva e constituir-se-a de 1 (uma) Redacéo, cujo
tema sera fornecido no momento da prova, devendo conter no minimo 15 (quinze) e no maximo 20 (vinte) linhas,
observando os critérios de correcdo estabelecidos no quadro abaixo

Aspectos Pontuagao
s —

Progressao (grau de informatividade) e coeréncia.
Qualidade do contelido: capacidade do candidato para selecionar, relacionar,
Conteudo organizar e interpretar fatos, informagdes, opinifes e argumentos, incluindo o
do Texto 2 bom uso da coletanea, em defesa de um ponto de vista, demonstrando 6
conhecimento dos mecanismos linguistico-discursivos necessarios para a
construcdo do seu texto.
3 Coesao: uso adequado e expressivo dos recursos linguisticos como atividade
Linguagem de composigéo textual.
4 Norma padrao: dominio da norma padrao formal da Lingua Portuguesa. 4

6

9.2.5. Para o desenvolvimento da Prova Discursiva, o candidato devera redigir com clareza, concisio, precisao,
coeréncia e objetividade, sendo desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado, estiver rasurado, ilegivel ou incompreensivel ou escrito em lingua diferente da portuguesa.

9.2.6. Sera desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que tiver extensao inferior ao minimo
de linhas estabelecido ou ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecida.

9.2.7. Na corregao da Prova Discursiva, a comissao de corregao nao tera acesso a qualquer identificagdo do candidato,
garantindo assim o sigilo do autor.

9.2.8. Na Folha de Resposta da Prova Objetiva e Discursiva o candidato somente podera registrar a sua assinatura em
lugar/campo especificamente indicado, sob pena de anulacdo da sua prova e consequente exclusdo do candidato deste
Concurso Publico.

9.2.9. A folha para rascunho, constante do Caderno de Questdes, sera de preenchimento facultativo e, em nenhuma
hipoétese, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregédo da prova.

9.2.10. A Prova Discursiva devera ser manuscrita, em letra LEGIVEL, com caneta esferogréafica de tinta preta ou azul,
de material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participagado de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas. Nesse caso, o candidato
sera acompanhado por fiscal do IBFC devidamente treinado, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacgao.

9.2.11. Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva:

a) que estiver em branco;

b) com conteudo diverso do tema estabelecido;

¢) que fuja da tipologia, tema e proposta da Prova Discursiva;

d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espagamento excessivo entre
letras, palavras e paragrafos, bem como em cédigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma diverso do
Portugués;

e) que nao for redigida com caneta de tinta azul ou preta;

f) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificagdo do candidato;

g) que tiver extenséo inferior ao minimo de linhas estabelecido.
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9.2.12. O resultado da Prova Discursiva e a Folha de Respostas do Candidato serdo divulgados no site do IBFC —
www.ibfc.org.br. A Folha de Respostas do candidato ficara disponivel somente no prazo recursal do resultado da Prova
Discursiva.

9.3. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF:

9.3.1. Serédo convocados para o Teste de Aptidao Fisica — TAF, de carater eliminatério, os candidatos que foram
APROVADOS na Prova Discursiva, nos termos do subitem 9.2.3 deste Edital.

9.3.1.1. O candidato que nédo for convocado para o Teste de Aptidao Fisica — TAF, nos termos do subitem 9.3.1
deste Edital, estara automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.3.2. Os desempenhos exigidos no Teste de Aptiddo Fisica — TAF destinam-se a avaliacdo da forca, da resisténcia
muscular e da capacidade aerdbia, dos candidatos com deficiéncia ou ndo, conforme as normas estabelecidas no
edital, tendo em vista a aptidao fisica necessaria para suportar as exigéncias do Curso de Formacao, e desenvolver as
competéncias técnicas necessarias ao eficaz desempenho das atribuicdes do cargo.

9.3.2.1. N&o serdo aceitas solicitacdes de adaptacdo dos testes ou tratamento diferenciado para realizagdo dos testes
de aptidao fisica.

9.3.3. A guantidade de esfor¢o muscular serd devidamente dimensionada de forma a observar a individualidade
biologica dos candidatos.

9.3.4. Quaisquer casos de alteracdes organicas permanentes ou temporarias, tais como deficiéncias fisicas, estados
menstruais, indisposic¢des, caimbras, contusdes ou outros que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica
elou orgénica do candidato para se submeter aos testes especificos ndo serdo aceitos para fins de tratamento
diferenciado por parte da comissdo examinadora.

9.3.5. Para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica — TAF, o candidato devera comparecer no dia, hora e local
previamente designados, com trajes adequados, a saber:

a) cal¢céo de ginastica ou malha;

b) ténis e camiseta sem desenhos ou inscrigdes.

9.3.6. Para submeter-se ao Teste de Aptiddo Fisica — TAF, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar no
momento da identificacao:

a) documento original de identificac&o oficial com foto atualizado;

b) atestado médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data do
TAF, devidamente assinado e carimbado por médico, constando visivelmente o nimero do registro do profissional no
Conselho Regional de Medicina, em que certifique especificamente estar o candidato Apto para realizar esforco
fisico, conforme modelo do Anexo Il deste Edital.

9.3.7. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresentd-lo em desconformidade com o modelo
constante no Anexo lll ndo podera ser submetido aos Testes, sendo, automaticamente, excluido do Concurso.

9.3.7.1. O Atestado Médico ficara retido e fard parte da documentacgéo de aplicacdo do teste do candidato.

9.3.8. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aguela constante do seu documento
de identidade apresentado.

9.3.9. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: boletim de ocorréncia; certiddes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; cOpia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletrdnico);
comprovante de inscri¢cao; cartdo de convocacao para a etapa, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

9.3.10. O Teste de Aptidao Fisica — TAF consistira na execuc¢do dos testes, conforme a tabela, a seguir:

Teste : =
Barra Fixa 04 repeticdes 20 segundos
Salto em Distancia 1,60 metros 1,30 metros
Corrida — 12 minutos 2.000 metros 1.700 metros
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9.3.10.1. O Teste de Aptiddo Fisica — TAF consistird na execucdo de baterias de testes, todos de realizacéo
obrigatdria independentemente do desempenho dos candidatos em cada um deles, considerando-se apto o
candidato que atingir o desempenho minimo indicado para cada teste.

9.3.10.2. O candidato que se recusar a realizar algum dos testes devera assinar declaracédo de desisténcia dos testes
ainda néo realizados do Teste de Aptiddo Fisica — TAF, sendo, portanto, eliminado do concurso publico.

9.3.10.3. Os testes serdo executados pelo candidato na ordem definida pela comiss@o examinadora.

9.3.11. Flexado e extensao de cotovelo apoiado na BARRA FIXA (Masculino):

9.3.11.1. A metodologia para a preparacdo e execucdo da flexdo e extensdo de cotovelo apoiado na Barra Fixa
(Masculino) obedecera aos seguintes critérios para execucao:

a) Posicéo inicial: o candidato devera se posicionar abaixo da barra fixa, ao ser comandado “prepara”, o mesmo
devera adotar a posicao inicial apoiando-se na barra (pegada das méos em pronacao ou supinacao), com a distancia
de separacao entre as maos semelhante a distancia da largura dos ombros, mantendo 0s pés suspensos e 0s membros
inferiores e superiores estendidos, sendo permitida a flexdo dos joelhos;

b) Inicio e execucéo do teste: ap6s o candidato tomar a posigdo inicial, 0 mesmo iniciara o teste flexionando os
cotovelos até que seu queixo ultrapasse completamente a barra, e, em seguida, retomando o0 corpo para a posi¢cao
inicial, onde os bracgos estardo completamente estendidos;

¢) Término do teste: o teste serd considerado terminado quando o candidato soltar uma ou ambas as maos da barra
fixa, apoiar 0 queixo na barra e/ou estabelecer contato dos membros inferiores com quaisquer objetos.

9.3.11.2. O candidato devera ser alertado pelos fiscais quando ele estiver realizando algum exercicio de formaincorreta,
sendo informado qual a agéo corretiva a ser adotada e orientado para que a execucao seja retificada, sem interrupgéo
do teste.

9.3.11.3. Os fiscais deverdo contar em voz alta (de modo a ser audivel ao candidato) as repeticdes realizadas de
forma correta, durante a realizacao do teste fisico.

9.3.11.4. Ao perder o contato com a barra, seja por qualquer uma das méaos, o candidato terd computado o niumero de
flexBes feitas até 0 momento imediatamente anterior e seu teste sera interrompido.

9.3.11.5. Sera proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste:

a) utilizar luvas ou qualquer outro material para apoiar as maos na barra;

b) apoiar 0 queixo na barra ou soltar uma das méos ap0ds a tomada da empunhadura e execugéo do exercicio;
€) manter o contato das pernas, dos pés ou do corpo com quaisquer objetos ou auxilios;

d) receber qualquer tipo de ajuda fisica durante o teste fisico;

e) utilizar qualquer equipamento ou material, de qualquer natureza, que beneficie seu desempenho individual;
f) obter qualquer tipo de impulso ou promover o balango das pernas para auxiliar a execugao;

g) flexionar as pernas (apenas permitida a flexdo dos joelhos).

9.3.12. Contracado isométrica na BARRA FIXA (Feminino):

9.3.12.1. A metodologia para a preparagdo e execucdo da contragdo isométrica na Barra Fixa (Feminino), obedecera
aos seguintes critérios para execugao:

a) Posicdo inicial: a candidata devera se posicionar abaixo da barra fixa, ao ser comandado “prepara”, a mesma
devera adotar a posi¢éo inicial apoiando-se na barra (pegada das méos em pronagéo ou supinagdo, com a distancia
de separacéo entre as maos semelhante a distancia da largura dos ombros), com os cotovelos flexionados, mantendo
0 queixo acima da barra e os pés apoiados em uma base ou nos degraus de uma escada portatil;

b) Inicio do teste e execuc¢do: apos a candidata tomar a posi¢ao inicial, o fiscal retirar4 a base em que 0s pés estavam
apoiados e acionara o cronémetro;

c) Término do teste: o teste serd considerado terminado quando a candidata deixar de manter o queixo acima da
barra.

9.3.12.2. Seré& proibido a candidata, quando da realizacdo do teste:

a) utilizar luvas ou qualquer outro material para apoiar as maos na barra;

b) apoiar o queixo na barra ou soltar uma das maos ap0s a tomada da empunhadura e execugéo do exercicio;

¢) utilizar o seguinte movimento acessorio durante o periodo de isometria: flexao e extensdo dos membros superiores
e inferiores (pedalada);

d) manter o contato das pernas, dos pés ou do corpo do candidato com quaisquer objetos ou auxilios;

e) receber qualquer tipo de ajuda fisica durante o teste fisico;

f) utilizar qualquer equipamento ou material, de qualquer natureza, que beneficie seu desempenho individual;
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g) permitir que seu queixo tocar ou ficar abaixo da linha da barra e ndo podera apoiar-se nas bases laterais dela.

9.3.13. SALTO EM DISTANCIA com Impulso horizontal (Masculino e Feminino):

9.3.13.1. A metodologia para a preparagdo e execuc¢édo do salto em distancia obedecera aos seguintes critérios para
execucao:

a) Posicao inicial: o candidato coloca-se imediatamente atras da linha de partida, com os pés paralelos, ligeiramente
afastados, joelhos semiflexionados, tronco ligeiramente projetado a frente;

b) Execucdao e término: ao comando de iniciar o candidato devera saltar e ultrapassar a linha de chegada que demarca
a distancia minima exigida. A distancia do salto sera registrada em metros, a partir da linha de partida tracada no solo
até o calcanhar mais préximo desta.

9.3.13.2. Sera concedida uma segunda tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo no teste de
salto em distancia na primeira tentativa, apés um repouso minimo de 05 (cinco) minutos da realizacdo da tentativa
inicial.

9.3.14. CORRIDA de 12 minutos (Masculino e Feminino):

9.3.14.1. A metodologia para a preparacdo e execuc¢do da corrida de 12 minutos obedecera aos seguintes critérios para
execucao:

a) Posicdo inicial: o candidato coloca-se em afastamento anteroposterior das pernas, com o pé anterior o mais préximo
possivel da linha de saida;

b) Inicio do teste: apds o candidato tomar a posic¢ao inicial, o fiscal entoara a voz de comando. “Atengao! Prepara” e,
em seguida, acionara o silvo de apito longo, com o acionamento concomitante do cronémetro por outro fiscal, o que
autorizard o inicio da execucéo do teste pelo candidato;

c) Execucéo do teste: apds o inicio do teste, o candidato devera percorrer a distancia de 2.000 metros para
candidatos do sexo masculino e 1.700 metros para a candidata do sexo feminino, no menor tempo possivel;

d) Término do teste: o fiscal ficara responsavel por observar e parar o cronémetro quando o candidato ultrapassar a
faixa demarcatoria final, ultrapassando o tronco na linha de chegada, o que acarretara o fim do teste, apés ter sido
percorrida a distancia de 2.000m para o masculino e 1.700m para o feminino.

9.3.14.2. O teste sera realizado em pista de atletismo ou qualquer outro percurso no plano horizontal.
9.3.14.3. O piso podera ser de qualquer tipo, desde que seja 0 mesmo durante todo o percurso.

9.3.14.4. Em nenhum momento o candidato podera se ausentar do local da corrida, a ndo ser que seja autorizado pelo
seu fiscal de voltas.

9.3.14.5. Durante o teste fisico o candidato estara autorizado a correr e caminhar.

9.3.14.6. Seréd proibido ao candidato, quando da realizagado do teste:

a) utilizar qualquer equipamento ou material, de qualquer natureza, que beneficie seu desempenho individual;

b) receber quaisquer tipos de ajuda ou beneficio, individuais ou coletivos;

) parar, sentar, deitar, rolar, engatinhar, inverter o sentido do percurso, ou realizar qualquer movimento corporal que
descaracterize o objetivo do teste fisico (avaliar a capacidade cardiorrespiratoria).

9.3.15. Dependendo do numero de candidatos convocados, a ordem definida podera fazer com que alguns candidatos
esperem por mais tempo para serem avaliados. Nesse caso, o candidato podera levar lanche para se alimentar, caso
a realizacéo dos testes se prolongue.

9.3.16. No momento da identificagcdo, o candidato receberd um nimero, que devera ser afixado em sua camiseta e ndo
podera ser retirado até o final dos testes.

9.3.17. A preparacgdo e 0 aquecimento para a realizacéo dos testes séo de responsabilidade do préprio candidato, nao
podendo interferir no andamento do concurso.

9.3.18. N&do cabera ao IBFC nenhuma responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou lesdes que possam
acometer o candidato no decorrer do teste fisico.

9.3.19. O Teste de Aptidao Fisica — TAF sera filmado e seus registros serdo utilizados para andlise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos, ndo sendo fornecido aos candidatos copia dos testes realizados.

9.3.19.1. O candidato que se recusar a ter o teste filmado/gravado em video sera eliminado do concurso.
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9.3.20. Fica vedado ao candidato o uso de qualquer tipo de reprodutor de audio e video nos testes realizados.

9.3.21. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida, de numero de repeticdes e de tempo decorrido durante
cada teste sera, exclusivamente, realizada pelo IBFC, por intermédio de seus avaliadores e fiscais.

9.3.22. O resultado do Teste de Aptidao Fisica — TAF sera estabelecido, conforme a seguir:

a) APTO: candidato que alcancar o desempenho minimo exigido;

b) INAPTO: candidato que nédo alcancar o desempenho minimo exigido;

¢) EXCLUIDO: seréa excluido do concurso o candidato que:

cl) ndo atender a chamada para a execugéo dos testes fisicos;

c2) deixar de apresentar o documento original de identificacéo oficial com foto;

c3) deixar de apresentar o atestado médico especifico (original) Anexo Il ou apresenta-lo em desconformidade;
c4) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

c5) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacéo ou realizacao dos testes;

c6) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

c7) receber qualquer auxilio ou objeto de terceiros para realizacéo dos testes;

c8) deixar de atender as normas contidas neste capitulo e demais orientagBes/instrucdes expedidas pela equipe de
avaliacéo.

9.3.23. Os candidatos considerados INAPTOS e AUSENTES no Teste de Aptidao Fisica — TAF, bem como os
considerados EXCLUIDOS, nas condi¢gdes descritas no item 9.3.22, alinea “c”, serdo eliminados do Concurso
Publico.

9.3.24. Da candidata em estado de gravidez ou puerperal:

a) a candidata que, no dia da realizacédo do Teste de Aptid&do Fisica— TAF, apresentar atestado médico que comprove
seu estado de gravidez ou estado puerperal, serd facultada nova data para a realizacdo do referido teste apés 120
(cento e vinte) dias a contar da data do parto ou do fim do periodo gestacional, de acordo com a conveniéncia da
administracdo, sem prejuizo da participacdo nas demais etapas do concurso;

b) a candidata devera comparecer na data, ao local e no horario de realizacdo munida de atestado médico original, ou
de copia simples, no qual deverd constar, expressamente, o estado de gravidez e o periodo gestacional em que se
encontra, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do profissional que o emitiu;

¢) o atestado médico devera ser entregue no momento de identificacdo da candidata para a realizacdo do Teste de
Aptiddo Fisica — TAF, ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento;

d) a candidata que néo entregar o atestado médico citado na alinea “b” acima e se recusar a realizar o Teste de Aptidao
Fisica — TAF alegando estado de gravidez, sera eliminada do concurso publico;

e) a candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda assim, desejar realizar o
Teste de Aptidao Fisica — TAF, devera apresentar atestado em que conste, expressamente, que a candidata esta apta
a realizar os testes de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos;

f) a candidata, ou seu representante legal (portador de procuragéo simples), devera enviar ao IBFC, 30 (trinta) dias
apos a realizacdo do parto, ou do fim do periodo gestacional (no caso de aborto), novo documento médico, no qual
devera constar, expressamente, o dia do nascimento da crianga, ou aborto, a assinatura, o carimbo e o CRM do médico
que o emitiu, para o e-mail concurso@ibfc.org.br, especificando o concurso, nome completo da candidata e o nimero
da Inscri¢éao;

g) a candidata que deixar de apresentar qualquer dos documentos médicos nos dois momentos ou que apresenta-los
em desconformidade com o item 9.3.24 deste edital sera eliminada do concurso;

h) caso a candidata seja eliminada nas etapas posteriores ao Teste de Aptidao Fisica — TAF, sera automaticamente
eliminada do concurso, perdendo o direito de realizar os testes de aptiddo fisica ap6s 120 dias a contar da data do
parto, ou o fim do periodo gestacional.

9.3.25. O resultado do Teste de Aptidao Fisica — TAF sera divulgado no site do IBFC - www.ibfc.org.br.

9.4. DA AVALIACAO PSICOLOGICA:

9.4.1. Serdo convocados para a Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatério, os candidatos que foram APTOS no
Teste de Aptidao Fisica — TAF.

9.4.1.1. O candidato que nao for convocado para a Avaliacdo Psicolégica, nos termos do subitem 9.4.1 deste Edital,
estard automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.4.2. A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada em conformidade com a Resolugdo CFP n° 02/2016, a Resolugdo CFP
n° 09/2018 e demais legislacdes vigentes.
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9.4.3. A Avaliacao Psicoldgica sera realizada mediante o uso de técnicas e testes psicolégicos, em conformidade com
a legislacdo do Conselho Federal de Psicologia — CFP e que sejam aprovados, a época da avaliacdo, pelo Sistema de
Avaliacédo de Testes Psicolégicos — SATEPSI.

9.4.4. A Avaliagdo Psicolégica permite avaliar as condi¢des psicoldgicas do candidato para o exercicio do cargo de
Perito Oficial Criminal.

9.4.5. No dia da realizacao dos testes o candidato devera atentar-se somente as instru¢cdes que forem transmitidas
pelos técnicos responsaveis pela aplicacao.

9.4.6. O candidato devera comparecer no dia, hora e local indicado no respectivo Edital de Convocacao, munido de
documento original de identificac&o oficial com foto utilizado no ato da inscricdo, 2 (duas) canetas esferograficas
azuis e 2 (dois) lapis pretos n° 2.

9.4.7. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: boletim de ocorréncia; certiddo de nascimento; CPF;
titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; cOpia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletrdnico);
comprovante de inscricdo; cartdo de convocagdo para as provas, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

9.4.8. Nas horas que antecedem a Avaliacdo Psicoldgica, os candidatos dever&o observar os seguintes cuidados:
a) dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;

b) alimentar-se adequadamente no café da manha e/ou almoco, com uma refeicéo leve e saudavel;

C) evitar a ingestéo de bebidas alcodlicas.

9.4.9. N&o serado consideradas alteracdes socioeconémico-fisico-psiquico e bioldgicas temporarias no dia da aplicacéo
dos testes.

9.4.10. Para efeitos deste Edital, considera-se Avaliacdo Psicoldgica o processo realizado mediante o0 emprego de um
conjunto de procedimentos cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato compativeis com as
atribuicbes do cargo, conforme devidamente descritos e mensurados na tabela a seguir:

9.4.11. Da Avaliac&o Psicoldgica serd emitido um parecer com os seguintes resultados:

a) APTO: candidato apresentou, no momento atual, perfil psicolégico compativel com o cargo pretendido.

b) INAPTO: candidato ndo apresentou, no momento atual, perfil psicolégico compativel com o cargo pretendido.
¢) AUSENTE: candidato que ndo compareceu a Avaliagdo Psicoldgica.

9.4.12. O ingresso no cargo exige, dentre outros requisitos, que o candidato ndo apresente as seguintes Doencas e/ou
transtornos Mentais e de Comportamento:

a) deméncias, retardos mentais e outros transtornos mentais devidos a leséo, disfuncdo cerebral ou doenca fisica.
b) transtornos psicoticos;

¢) transtornos do humor (depressao profunda/acentuada, distimia, mania e outros);

d) transtornos ansiosos, dissociativos, somatoformes, neuréticos e relacionados ao estresse;

e) transtornos de personalidade;

f) transtornos relacionados ao uso de élcool e outras substancias psicoativas;

g) outros transtornos comportamentais € emocionais, com inicio habitualmente durante a infancia ou a adolescéncia;
h) transtornos do sono, dos habitos e dos impulsos;

i) histéria de tratamento psiquiatrico ou uso prolongado de psicofarmacos;

i) sindrome do péanico;

k) outras doencas e distirbios mentais e de comportamento incompativeis com o cargo de Perito Oficial Criminal.

9.4.13. O resultado da avaliacéo sera decorrente da andlise dos aspectos apresentados pelo candidato no momento
da Avaliagdo Psicolégica.

9.4.14. O candidato sera considerado INAPTO caso se enquadre nas caracteristicas incompativeis com o cargo de
Perito Oficial Criminal, conforme apresentado abaixo:

a) dificuldade para estabelecer contato interpessoal;

b) dificuldade de organizagéo;

c) alteragéo da energia vital;

d) dificuldade de relacionamento com autoridades e acatamento as normas;

e) descontrole da agressividade;

f) dificuldade para reter e evocar nomes, fisionomias e detalhes (meméria);

g) instabilidade emocional;
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h) nivel inferior de atencéo;

i) nivel inferior de potencial intelectual;

j) dificuldade diante de situa¢c@es novas;

k) dificuldade de comunicacéo escrita e verbal.

9.4.15. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for considerado INAPTO ou AUSENTE na Avaliacéo
Psicologica.

9.4.16. Para a divulgagao dos resultados, sera observado o previsto na Resolug¢éo n® 02/2016 do Conselho Federal de
Psicologia, que cita no caput do seu artigo 6° que “a publicagdo do resultado da Avaliagdo Psicoldgica sera feita por
meio de relacdo nominal, constando os candidatos APTOS”.

9.4.17. Ainaptidao na Avaliacao Psicolégica ndo significa a pressuposi¢cdo da existéncia de transtornos mentais. Indica,
apenas, que o avaliado ndo atende aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo de Perito
Oficial Criminal.

9.4.18. N&o serdo consideradas as avaliagdes psicoldgicas realizadas em concursos anteriores da PCP ou em outras
instituicbes, conforme prevé o art. 10 da Resolug¢édo n° 002, de 21/01/2016, do Conselho Federal de Psicologia: “Caso
o candidato tenha sido considerado apto por meio de avaliacdo psicolégica para um cargo especifico de provimento
em concurso publico, essa avaliacdo néo tera validade para uso em outro cargo e/ou outro concurso publico”.

9.4.19. Da entrevista devolutiva para os candidatos INAPTOS:

9.4.19.1. O candidato considerado INAPTO poder4 comparecer, com ou sem a presen¢a de um psicélogo por ele
contratado, a fim de receber a entrevista de devolucao por parte desta. Caso o candidato comparec¢a sozinho a sesséao
de conhecimento das razdes, os aspectos técnicos ndo serao discutidos.

9.4.19.2. O candidato considerado INAPTO podera nomear um psicélogo, como seu procurador, para que este
compareca a entrevista devolutiva, a fim de obter a abertura de vista do material. Neste caso, é obrigatéria a entrega
da procuracao original, assinada pelo candidato, com cOpia da carteira de identidade do procurado e do procurador
(n&o sera aceita copia da procuragdo, documento escaneado e/ou impresso ou outro tipo de procuragéo).

9.4.19.3. No procedimento de abertura de vista para o psicologo, legalmente nomeado pelo candidato, serdo
observadas as seguintes condic¢des:

9.4.19.3.1. O psicologo devera estar regularmente inscrito e ativo, em algum Conselho Regional de Psicologia (CRP),
conforme as normas do CFP, cuja comprovagdo ocorrerd com a apresentacdo da carteira profissional e entrega da
declaragéo de “nada consta” expedida pelo CRP. O ndo cumprimento desta clausula impossibilitard a realizacéo do
procedimento de abertura de vista e nao havera agendamento de nova data/hora para tal fim.

9.4.19.3.2. Nao sera admitida a nomeacao de psicdlogo da ativa pertencente aos quadros da Policia Cientifica do
Parana — PCP ou qualquer outro érgao da Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SESP, ou ainda psicélogo
com o qual tenha parentesco afim ou consanguineo até o 4° grau ou do cénjuge.

9.4.19.3.3. Para que seja realizada a analise técnica, o psic6logo nomeado tera acesso ao material psicolégico somente
no local, data e hora agendados. Ndo sera permitido em hipotese alguma filmagem, fotografar ou efetuar cépia do
material produzido pelo candidato.

9.4.19.3.4. O sigilo sobre as informagbGes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas posteriormente, na
entrevista de devolugdo ao candidato, sera de inteira responsabilidade do psicélogo e do candidato.

9.4.19.3.5. O psicélogo somente podera representar um candidato por vez, a cada intervalo de tempo estabelecido pelo
IBFC.

9.4.19.4. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da inaptidao
do candidato ao propésito seletivo, ndo sendo, em hipétese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade
de realizag&o do teste.

9.4.19.5. Apos a realizacao da entrevista devolutiva, sera facultado ao candidato solicitar a revisdo de sua avaliagédo,
mediante interposicao de recurso.

9.4.20. O resultado da Avaliagao Psicolédgica sera divulgado no site do IBFC - www.ibfc.org.br.
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9.5. DA INVESTIGACAO SOCIAL:

9.5.1. Serdo convocados para a Investigacdo Social, de carater eliminatério, os candidatos que foram APTOS na
Avaliacdo Psicoldgica.

9.5.1.1. O candidato que né&o for convocado para a Investigacdo Social, nos termos do subitem 9.5.1 deste Edital,
estara automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.5.2. A Investigacdo Social, sera executada pela Policia Cientifica do Parana — PCP/Secretaria de Estado da
Seguranga Publica — SESP e sera procedida por meio de analise documental e/ou pesquisas, entrevistas e diligéncias,
utilizando-se de metodologia aplicada a Investigacdo Social, na vida publica e privada do candidato.

9.5.3. A Comprovacéo da Investigacdo Social tem como objetivo verificar se o candidato ao cargo de Perito Oficial
Criminal possui boa conduta e idoneidade moral, mediante investigacdo de conduta social, reputacdo e idoneidade,
objetivando averiguar os fatos atuais e pregressos relativos ao candidato em seus aspectos social, moral, profissional
e escolar quanto a compatibilidade para o exercicio do cargo publico pleiteado.

9.5.4. O procedimento a realizar nesta etapa é continuo, podendo ocorrer a qualquer tempo durante o Concurso Puablico,
periodo de formacdo e/ou durante o exercicio funcional, caso seja evidenciado que o candidato omitiu informacdes
sobre seu envolvimento em atividades ilicitas, inseriu na documentacéo apresentada dados inveridicos, inexatos ou se
utilizou de algum meio fraudulento para participar do certame, ou teve contrato de trabalho rescindido por conveniéncia
administrativa, sem prejuizo de responsabilidade penal por atos de improbidade administrativa, nos termos da
legislac&o em vigor.

9.5.5. Para submeter-se a etapa de Investigacao Social, o candidato devera estar apto a fornecer os dados relativos a
gualificacéo pessoal, referéncias sociais, familiares e outras.

9.5.6. O candidato preenchera, para fins da investigacéo, a FIC — Ficha de Informac8es Confidenciais, de acordo
com o0 modelo a ser disponibilizado oportunamente no endereco eletrénico do IBFC.

9.5.6.1. Durante todo o periodo do concurso publico, até a nomeacgédo, exclusivamente para efeito da investigacéo
social, o candidato devera manter atualizados os dados informados na FIC, assim como cientificar formal e
circunstanciadamente qualquer outro fato relevante para a realizacdo da etapa.

9.5.6.2. O candidato que nao preencher e (ou) ndo enviar o FIC no prazo disposto em edital especifico sera eliminado
do concurso publico.

9.5.7. ApOs a andlise da Investigacao Social a Policia Cientifica do Parana expedira relatério conclusivo indicando ou
contraindicando o candidato.

9.5.8. O candidato dever& apresentar 01 (uma) cOpia da seguinte documentacdo emitidas ha, no méaximo, 90
(noventa) dias da data de convocagéo, juntamente com a FIC — Ficha de Informag¢des Confidenciais, necessarios
para andlise da Investigacdo Social:

a) certiddo de nascimento ou casamento;

b) cédula de identidade (RG) ou registro de identidade civil (RIC);

c¢) prova de quitagdo eleitoral e comprovante de votagdo do Ultimo pleito ou certiddo da justica eleitoral;

d) prova de quitacdo com o servigo militar (certificado de reservista ou documento equivalente), se do sexo masculino;
e) certidao judicial dos cartérios civil, criminal e juizado especial (onde houver) das comarcas onde tenha residido nos
ultimos 5 (cinco) anos inclusive da justica militar;

f) certidao da justica federal (civil, criminal e juizados especiais) da jurisdicdo onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos;

g) certidao dos cartérios de execucao civel das cidades onde reside e/ou onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) atestado de antecedentes expedido pela PCPR - Policia Civil do Parana ou, no caso de residéncia em outro Estado,
do respectivo congénere.

i) certiddo, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver servindo, informando sua atual situacéo disciplinar ou
comportamento, se responde ou se ja respondeu a algum procedimento/processo administrativo; se responde ou se ja
respondeu a algum procedimento/processo disciplinar, bem como puni¢des sofridas, se houver.

9.5.8.1. Os documentos, acompanhados da FIC — Ficha de Informa¢8es Confidenciais, devidamente preenchida e
assinada, deveréo ser enviados via upload, via link especifico no site do IBFC - www.ibfc.org.br, no periodo indicado
no Edital de Convocacéo, conforme orientagbes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG
ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;
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b) as imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a analise da documentacéo
com clareza;

) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

9.5.8.2. O IBFC a PCP néo serao responsaveis por problemas na emissao dos formularios via Internet, motivados por
falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagdo nos ultimos dias do periodo de emissédo dos
mesmos, bem como por impressao incompleta dos formularios.

9.5.9. Sera considerado “CONTRAINDICADO”, o candidato cuja Investigacdo Social constatar, a qualquer tempo,
envolvimento comprometedor no passado ou presente, como:

a) pratica de ato tipificado como crime, incompativel com o exercicio do cargo;

b) préatica de ato de improbidade administrativa;

C) pratica de ato de violéncia fisica ou agresséo moral;

d) prética de ilicito administrativo no exercicio da fungéo publica;

e) pratica de ato atentatério a moral e aos bons costumes;

f) demissdo por improbidade de cargo publico ou destituicdo de cargo em comissdo, em qualquer érgdo da
administracdo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com base em legislacdo
especial;

g) existéncia de sentenca penal condenatdria transitada em julgado;

h) participagdo comprovada em grupo paramilitar ou organizacao criminosa;

i) relacionamento ou exibicdo em puablico com pessoas de notorios e desabonadores antecedentes criminais;

j) vicio de embriaguez;

k) uso de droga ilicita;

|) pratica habitual de jogo proibido;

m) habitualidade em descumprir obrigacdes legitimas;

n) publicagéo ou tatuagem que faca apologia a ideias discriminatérias ou ofensivas aos valores constitucionais, que
expresse ideologias terroristas, extremistas, incitem a violéncia e a criminalidade, ou incentivem a discrimina¢éo de
raca e sexo ou qualquer outra forca de preconceito ou, ainda, que faga aluséo a ideia ou ato ofensivo a instituicbes de
Segurancga Publica;

0) declara¢des publicas ou participacdo em atos que signifiquem apologia ao crime, uso de droga ilicita ou exalte
organizagdes criminosas;

p) declaracéo falsa ou omissédo de registro relevante sobre sua vida pregressa;

) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato.

9.5.9.1. Sera passivel de eliminacdo do concurso publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que:
a) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos nos prazos estabelecidos;

b) apresentar documentos falsos;

¢) apresentar documentos rasurados;

d) tiver sua conduta enquadrada em qualquer das alineas previstas no item 9.5.9;

e) tiver omitido informag@es ou faltado com a verdade, quando do preenchimento da FIC ou de suas atualizacdes.

9.5.10. A PCP poderé solicitar, a qualquer tempo durante a investigacdo social, quaisquer documentos necessarios
para a comprovacado de dados ou para o esclarecimento de fatos e situa¢des envolvendo o candidato.

9.5.11. A constatacdo, a qualquer tempo, de qualquer registro em desfavor do candidato, relacionado aos fatores de
contraindicagdo, ou outro fator que impliqgue em desabono de conduta e/ou inidoneidade, ensejara a contraindicagao
do candidato, ficando reservado a PCP o direito de considera-lo contraindicado e, consequentemente, eliminado do
concurso, observado o contraditério e a ampla defesa.

9.5.12. Declarag¢@es falsas ou inexatas, em qualquer hipétese, a qualquer tempo, e/ou fornecimento de dados, quer
sejam os constantes no formulario de inscricdo, na FIC para efeitos de comprovacao da investigacao social, bem como
apresentac@o de documentos falsos, determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os fatos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis, observado o contraditério e a ampla
defesa.

9.5.13. ApO6s a realizacdo da Investigacdo Social, o candidato ser4 considerado “INDICADO” ou
“CONTRAINDICADO?” para o cargo.

9.5.13.1. O candidato considerado “CONTRAINDICADO” na Investigacdo Social sera eliminado do Concurso
Publico.
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9.5.14. Demais informacdes sobre a Investigacdo Social constardo de edital especifico de convocacéo para essa Etapa.

9.5.15. O resultado da Investigacao Social sera divulgado no endereco eletrénico do IBFC - www.ibfc.org.br.

9.6. DA INSPECAO DE SAUDE:

9.6.1. Serdo convocados para a Inspecdo de Saude, de carater eliminatdrio, os candidatos que foram APTOS na
Avaliacado Psicologica.

9.6.1.1. O candidato que nédo for convocado para a Inspecédo de Saude, nos termos do subitem 9.6.1 deste Edital,
estara automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.6.2. A Inspecao de Saude objetiva aferir se o candidato, com deficiéncia ou ndo, goza de boa saude fisica e psiquica
para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso de Formacao e para desempenhar as tarefas tipicas
do cargo de Perito Oficial Criminal.

9.6.3. A Inspecdo de Saude serad composta de analise dos exames clinicos, laboratoriais e complementares podendo
ser realizada de forma remota e/ou presencial pela Policia Cientifica do Parang; ou pela Divisdo de Medicina e Saude
Ocupacional - DIMS, do Estado do Paran4; ou por junta médica legalmente constituida, ou instituicdo que esta indicar,
sendo necessaria, neste caso, a devida homologac¢éo pela unidade responsavel, conforme disposto no art. 12 da Lei
Complementar n°® 258/2023.

9.6.4. Apds a analise conjunta das informacdes constantes do exame clinico realizado, dos exames complementares e
das avaliacdes clinicas especializadas (obtidas, comumente, por meio de consultas médicas) enviadas, sera emitido
parecer conclusivo acerca da aptidao ou inaptiddo dos candidatos.

9.6.5. Em todos os exames médicos laboratoriais e complementares, nas avaliagdes clinicas especializadas e nos
outros exames de complementacdo e/ou corre¢do, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, a especialidade e o registro no érgdo de classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de
inautenticidade destes a inobservancia ou a omissao do referido namero.

9.6.6. Os exames laboratoriais, complementares, laudos médicos e avalia¢des clinicas solicitados serao realizados pelo
candidato, as suas expensas em locais de sua livre escolha.

9.6.7. Para a realizacdo da Inspe¢ao de Saude, o candidato convocado deverd apresentar os seguintes exames
laboratoriais, laudos e avaliagdes clinicas, que devem ter sido realizados/emitidos h4, no méaximo, 90 (noventa)
dias da data de convocacéo, conforme lista a seguir:

Item Dos Exames

1 | Teste ergométrico, com laudo.
Radiografia do térax (incidéncias PA e Perfil) com laudo e radiografia panoramica da coluna vertebral
(incidéncias AP e Perfil em Ortostatismo) com laudo descrevendo medida da linha SVA, medida do angulo da
curva de escoliose, se houver, medida do grau de curvatura da coluna toracica e medida do grau de
espondilolistese, se houver.
Glicemia, Creatinina, GGT, fosfatase alcalina, transaminases (TGO/TGP) e bilirrubinas (direta e indireta).
Urina Rotina.
Grupo Sanguineo — fator Rh. 37.
Audiometria tonal e vocal.
Antidrogas: exame com janela de detec¢édo de 90 (noventa) dias pela amostra de queratina para:
a) maconha;
b) metabdlicos do delta-9 THC;
c) cocaina;
d) anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus derivados);
€) opiaceos.
8 | Avaliacéo clinica neurolégica realizada pelo especialista e eletroencelfalograma (EEG) com laudo.
Avaliacao oftalmologica realizada pelo especialista e 0s seguintes exames:
a) Acuidade visual sem correcao;
b) Acuidade visual com correcéo;
9 | c) Tonometria;
d) Biomicroscopia;
e) Fundoscopia;
f) Motricidade ocular;
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Dos Exames
g) Senso cromatico;
h) Campo visual (campimetria computadorizada — com laudo).
10 | Ecografia de abdome total.
Exames laboratoriais para deteccéo de sifilis.
Para as candidatas do sexo Feminino, além do exigido acima:
- Beta HCG sérico.

11 |- Exame ginecoldgico, citologia oncética e microflora. No caso do laudo médico destes exames registrar
alteracdo sugestiva de patologia, deverd ser apresentado conjuntamente o resultado de exame de
Colposcopia.

- Ultrassom das mamas.

12 | Sorologia positiva para Doenca de Chagas.

Avaliagdo psiquiatrica realizada pelo especialista (Sociedade Brasileira de Psiquiatria), com atestado
circunstanciado sobre: comportamento, humor, coeréncia e relevancia do pensamento, contetido ideativo,

13 | percepgbes, hiperatividade, encadeamento de ideias, orientagéo, memoria recente, memaria remota, tirocinio,
uso ou ndo de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos), e ainda, qualquer antecedente de doenca
psiquiatrica.

9.6.7.1. Os Exames Laboratoriais, laudos e avalia¢8es clinicas solicitados, deverdo ser enviados via upload, via
link especifico no site do IBFC - www.ibfc.org.br, no periodo indicado no Edital de Convocacgdo, conforme
orientagdes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG
ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da documentacgéo
com clareza;

) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;

d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

9.6.7.2. O IBFC e a PCP néao serao responsaveis por problemas na emissao dos formularios via Internet, motivados
por falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao nos ultimos dias do periodo de emisséo dos
mesmos, bem como por impressédo incompleta dos formularios.

9.6.8. Analisados os resultados dos Exames Laboratoriais, a PCP, a seu critério, podera solicitar outros exames de
qualquer natureza, além dos previstos neste Edital, ou repeticdo de exames, as expensas do candidato, considerados
necessarios para esclarecer diagnosticos, a serem encaminhados no prazo de até 15 (quinze) dias. Nao sera facultado
ao candidato, por decisdo prépria, a reapresentacdo de qualquer exame posteriormente a realizagcdo da etapa, nem
mesmo no recurso, sendo desconsiderado qualquer exame que se enquadre neste caso.

9.6.9. Se na andlise dos exames laboratoriais e complementares for evidenciada alguma alteracao clinica, observadas
condigdes clinicas, sinais ou sintomas que incapacitam o candidato no concurso publico caberd aos examinadores
determinar se a mesma é:

a) incompativel com o cargo pretendido;

b) potencializada com as atividades a serem desenvolvidas;

¢) determinante de frequentes auséncias;

d) capaz de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a seguranca do candidato ou de outras pessoas;

e) potencialmente incapacitante a curto prazo.

9.6.10. Apés a realizacdo da Inspecdo de Saude, o candidato sera considerado “APTO” ou “INAPTO”.

9.6.11. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) NAO apresentar enviar qualquer documentagdo, exames e laudos na inspecao de saude;

b) for considerado INAPTO, conforme condi¢fes deste Edital,

¢) enviar algum exame ou documento fora do periodo estabelecido.

9.6.12. O resultado da Inaptidao sera fundamentado, nos termos deste Edital.

9.6.13. Em hip6tese alguma, havera segunda chamada para a Inspecao de Saude, sendo automaticamente eliminados
do Concurso Publico os candidatos convocados que ndo enviarem as documentacgdes, exames e laudos, seja qual for
0 motivo alegado.

9.6.14. Da candidata em estado de gravidez:
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a) a candidata gestante, em virtude de sua condicdo, devera apresentar 0 exame que ndo pode ser realizado no
momento, assim que tiver a liberacdo médica, apés a data do parto ou o fim do periodo gestacional, em local, data e
horario indicados. Demais exames/laudos deverdo ser encaminhados na data do edital de convocacéo da etapa;

b) a candidata gestante devera encaminhar na data do edital de convocacdo da etapa o atestado médico, no qual
devera constar, expressamente, o estado de gravidez e o periodo gestacional em que se encontra, bem como a data,
a assinatura, o carimbo e o CRM do profissional que o emitiu. Nao sendo aceita o envio de atestado médico em outro
momento;

c) a candidata gestante que deixar de apresentar qualquer dos documentos médicos nos dois momentos ou que
apresenta-los em desconformidade com este Edital sera eliminada do Concurso;

d) a candidata, ou seu representante legal (portador de procuragéo simples), devera enviar ao IBFC, 30 (trinta) dias
apos a realizacao do parto, ou do fim do periodo gestacional (no caso de aborto), novo documento médico, no qual
devera constar, expressamente, o dia do nascimento da crianc¢a, ou aborto, a assinatura, o carimbo e 0 CRM do médico
que o emitiu, para o e-mail concurso@ibfc.org.br, especificando o concurso, nome completo da candidata e o nimero
da Inscricéo;

€) caso a candidata seja eliminada nas etapas posteriores ou anteriores a Inspecéo de Salude serd automaticamente
eliminada do concurso, perdendo o direito de enviar o exame faltante apés a data do parto, ou o fim do periodo
gestacional.

9.6.15. O resultado da Inspecéo de Saude sera divulgado no site do IBFC - www.ibfc.org.br.

9.7. DA PROVA DE TiTULOS:

9.7.1. Serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater classificatdrio, os candidatos que foram APTOS na
Avaliagéo Psicolégica.

9.7.1.1. O candidato que néo for convocado para a Prova de Titulos, nos termos do subitem 9.7.1 deste Edital,
estara automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico.

9.7.2. A Prova de Titulos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para a Area 2, e de 0 (zero) a 9 (nove)
pontos para as demais Areas, de acordo com os critérios estabelecidos a seguir:

= Pontuagao . Pontuacio

Diploma de Doutorado expedido por instituigdo
reconhecida pelo MEC, sendo, também, aceito
Doutorado 1 | certificado e(ou) declaracao de conclusao de curso de 2,5 1 2,5
Doutorado, expedido por instituigdo reconhecida pelo
MEC, desde que acompanhado de historico escolar.
Diploma de Mestrado expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, sendo, também, aceito
Mestrado 2 | certificado e(ou) declaragdo de conclusdo de curso de 1,5 1 1,5
Mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, desde que acompanhado de histérico escolar.
Certificado de conclusao de curso de Pés-Graduagéao

Especializagao ., o
em nivel de especializagdo lato sensu, com carga

toc(j\z/aas“:(s) 2?;23) 3 horaria minima de 360 horas, na area relacionada ao 1.0 1 1.0
cargo.

Especializagso Certificado de conclusao de curso de Pds-Graduagéao

(valido apenas 4 &M nivel de especializagdo /lato sensu, com carga 1,0 1 1.0

horaria minima de 360 horas, nas areas de Medicina

Legal; Medicina do Trabalho; Patologia; Psiquiatria®.

Exercicio em cargo publico de Perito Oficial de| 0,8 ponto

5 | natureza criminal (Unidade da Federagao ou na Policia| por ano 5 4,0
Federal). completo

* O comprovante de titulagdo utilizado no ltem 4 desta Tabela ndo podera ser pontuado simultaneamente no ltem 3.

para a Area 2)

Experiéncia
profissional

9.7.2.1. Os titulos, deverao ser enviados via upload, via link especifico no site do IBFC - www.ibfc.org.br, no periodo
indicado no Edital de Convocacéao, conforme orientagdes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise devem estar nos formatos, JPEG, JPG, PNG
ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB (megabytes) por arquivo;

b) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a andlise da documentacédo
com clareza;
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) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela estao corretas;
d) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documentos ilegiveis
e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

9.7.2.2. O IBFC a PCP néo seréo responsaveis por problemas na emissdo dos formularios via Internet, motivados por
falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagdo nos ultimos dias do periodo de emissédo dos
mesmos, bem como por impressao incompleta dos formularios.

9.7.3. Da Comprovacao de Titulos Académicos:

9.7.3.1. Caso o candidato ainda nao detenha posse de seu diploma de conclusao de curso, podera apresentar certidao
ou certificado de conclusdo do curso. Os documentos deverdo conter todos os dados exigidos pela legislagdo do
Ministério da Educacdo — MEC, vigente a época de realizagao do curso.

9.7.3.2. As certiddes ou certificados de conclusdo dos cursos exigidos neste Edital e em edital especifico devem se
reportar a cursos comprovadamente concluidos.

9.7.3.3. As certidbes ou certificados de cursos expedidos deverao ser de instituicdo de ensino legalmente reconhecida.

9.7.3.4. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidados por Universidades
credenciadas pelo Ministério da Educagao — MEC, conforme determina a legislacao vigente.

9.7.3.5. O Certificado de curso de pos-graduacgao /ato-sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga
horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado.

9.7.3.6. Na avaliagao de Titulos académicos, somente serdo considerados os titulos obtidos até a data de convocagéao
para a prova de titulos. Os titulos representativos de cursos com término apés a data dessa convocagédo nao serao
computados para fins de pontuagao.

9.7.3.7. Para fins de Avaliagéo de Titulos Académicos, o diploma, certiddo de conclus&o de curso ou certificado utilizado
para comprovagao da habilitagdo exigida para o ingresso (provimento no cargo) NAO podera ser apresentado para a
Prova de Titulos.

9.7.4. Da Comprovacao de Experiéncia Profissional — Tempo de Servico:

9.7.4.1. A comprovagao dos documentos de Experiéncia Profissional dar-se-a da seguinte forma:
Atestado/Certidao de Tempo de Servi¢co com indicagdo clara e legivel do cargo/funcao, tempo de servigo com (inicio
e fim) e tempo de servigco em anos completos, devidamente preenchido e assinado pelo responséavel da unidade de
gestdo de pessoas do servico, da &rea de recursos humanos ou por outro setor da instituicao/6rgéo correspondente a
que se refere o tempo declarado.

9.7.4.2. Caso o documento utilizado para a comprovagao da experiéncia profissional informe cargo diverso deste Edital,
o candidato devera comprovar através dos documentos que o cargo € de mesma atividade para qual o candidato esta
concorrendo.

9.7.4.3. Para efeito de cOmputo de pontuacgao relativa ao tempo de experiéncia, somente sera considerado tempo de
experiéncia em anos completos, ndo sendo possivel a soma de periodos remanescentes de cada cargo e ndo sendo
considerada mais de uma pontuagao concomitante no mesmo periodo.

9.7.4.4. Em caso de ocorréncia de tempo paralelo, cabera ao candidato apresentar o que Ihe for mais favoravel.

9.7.4.5. Serao desconsiderados os documentos que ndo contenham todas as informagdes relacionadas e/ou nao
permitam uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.

9.7.4.6. Nao sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo, prestagdo de servicos como voluntario,
monitoria ou docéncia para pontuacao de tempo de servico.

9.7.4.7. Para a Avaliacao de Experiéncia Profissional somente serdo consideradas as atividades realizadas até a data

de convocacéao da Prova de Titulos. O tempo de servigo apds a data de convocagao ndo sera computado para fins de
pontuacéo.
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9.7.5. Em hipdtese alguma seréo recebidos documentos fora do prazo e horario estabelecidos ou em desacordo com
o disposto neste Edital e em edital especifico.

9.7.6. Os documentos que nao preencherem as exigéncias de comprovagéo, conforme estipulado neste Edital e em
edital especifico, ndo serédo considerados.

9.7.7. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢cado dos documentos apresentados, a
respectiva pontuagao do candidato sera anulada.

9.7.8. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site do IBFC — www.ibfc.org.br.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

10.1. As Provas Objetiva e Discursiva serdo realizadas nas cidades indicadas no subitem 2.2 deste Edital, na data
indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

10.2. A duracgéo das Provas sera de 5 (cinco horas).

10.3. Na duragao das Provas ja esta incluido o tempo para leitura das instrugdes, coleta de digital e preenchimento da
Folha de Respostas. O controle do tempo de aplicagdo das provas e as informagdes a respeito do tempo transcorrido,
durante a realizagédo das provas, serao feitos pelos fiscais de sala.

10.4. O cartdo de convocagao para as provas contendo o local, a sala e o horario de realizagédo serao disponibilizados
no site do IBFC — www.ibfc.org.br, na data indicada no Cronograma Previsto — Anexo V.

10.5. Nao sera enviado, via correio, o cartdo de convocagao para as provas. A data, o horario e o local da realizagao
das provas serao disponibilizados conforme o subitem 10.4 deste Edital.

10.6. Havendo alteragcao da data prevista das provas, as despesas provenientes da alteragao serado de responsabilidade
do candidato.

10.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do fechamento dos
portdes para realizacdo das provas, munidos do original de documento de identificagdo com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e cartido de convocagéao para as provas.

10.7.1. Seré& permitido que os candidatos realizem lanches de rapido consumo no local de prova (ex.: barra de cereal),
devendo permanecer sempre a vista do fiscal/aplicadores de prova.

10.7.2. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacédo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos Comandos Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valem como identidade;
carteiras de trabalho ou carteira nacional de habilitagdo com foto.

10.7.3. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: boletim de ocorréncia; certidées de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; coOpia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo
eletrbnico);comprovante de inscricdo; cartdo de convocacdo para as provas, documentos ilegiveis, nao identificaveis
e/ou danificados ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

10.7.4. O documento apresentado devera estar em perfeita condigcao a fim de permitir, com clareza, a identificacéo do
candidato.

10.7.5. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que n&o apresentar o documento de identificacdo original
com foto ndo podera fazer as provas e sera eliminado deste Concurso Publico.

10.7.6. O candidato que se apresentar apés o fechamento dos portdes sera considerado ausente e consequentemente
eliminado deste Concurso Publico.

10.7.7. N&o sera permitido ao candidato realizar prova fora da data estabelecida, do horario ou da cidade/espaco fisico
determinados pelo IBFC.
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10.7.8. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagéo das provas, para
fins de justificativa de sua auséncia.

10.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizaco das provas, a fim
de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visita-lo com antecedéncia.

10.9. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.10. O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultar4d em
sua eliminagao deste Concurso Publico.

10.11. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu home constando na convocacédo para as Provas, mas que
apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do
Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

10.11.1. A inclusdo de que trata o subitem 10.11 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacao
quanto a regularidade da referida inscrigéo.

10.11.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.12. O candidato devera por sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento
de identificacdo, vedada a aposi¢éo de rubrica.

10.13. Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio das provas.

10.14. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um/uma fiscal ou sob a fiscaliza¢@o da equipe de aplicacdo de provas.

10.15. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco, qualquer tipo de arma ou objetos similares, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, relégio, controle de alarme de carro, pendrive, fone de ouvido, calculadora, notebook, ipod, tablet,
gravador, ponto eletrbnico, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, assim como néo sera permitida anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas (copiar
gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais ou
gualquer outro material literario ou visual. O descumprimento desta instru¢do implicara na eliminagéo do candidato.

10.15.1. Telefone celular, rddio comunicador e aparelhos eletrdnicos dos candidatos, enquanto na sala de prova,
deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais
de sala de prova.

10.15.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada da bateria, 0os
dispositivos deverado ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova. Caso
tais aparelhos emitam qualquer vibragdo ou som, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

10.15.3. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no item 10.15, incluindo os aparelhos eletrdnicos citados, mesmo que desligados ou sem a fonte de
energia, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.15.4. E vedado o ingresso de candidato no local de prova, portando qualquer tipo de arma ou objetos similares,
mesmo que possua o respectivo porte. Nao havera local para guarda desses objetos.

10.15.5. Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o IBFC e a PCP por perdas, extravios ou
danos que eventualmente ocorrerem.

10.16. O IBFC recomenda que o candidato néo leve para a realizacdo das provas os objetos citados no subitem 10.15.

10.17. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas personalizada com os dados do
candidato, para aposicdo da assinatura e transcricdo das respostas.
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10.18. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome,
data de nascimento e nimero do documento de identificacao.

10.19. O candidato devera transcrever as respostas na Folha de Respostas das Provas com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, que sera o Unico documento valido para a correcdo, vedada qualquer colaboracéo ou participacéo
de terceiros, respeitadas as condi¢Bes especiais nos termos deste Edital.

10.20. O candidato nédo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
das Provas. Tais acdes podem impedir a correcdo e o candidato devera arcar com 0s prejuizos advindos do seu
descuido.

10.21. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, devendo este arcar
com os prejuizos advindos de sua desatencao.

10.22. Nao serdao computadas questdes nao respondidas ou que contenham mais de uma resposta (com emendas,
rasuras ou qualquer outro tipo de marcacdo), mesmo que uma delas esteja correta, pois qualquer marca podera ser
capturada durante o processamento dos resultados, prejudicando o desempenho do candidato.

10.23. O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser capturada durante o processamento dos resultados, prejudicando o seu desempenho.

10.24. O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢des contidas neste Edital e no Caderno de Questodes.

10.25. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas, bem como as orientacdes
e instrucbes expedidas pelo IBFC durante a realizacdo das provas, complementam este Edital e deverdo ser
observadas e seguidas pelo candidato.

10.26. Apos identificacdo para entrada e acomodacdo na sala, serd permitido ao candidato ausentar-se da sala,
exclusivamente, nos casos de alteracéo psicolégica e/ou fisioldgica temporaria de necessidade extrema antes do inicio
das provas, desde que acompanhado de um/uma Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala
serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.27. Nao haveré prorrogacéo do tempo de duracao da prova, respeitando-se as condi¢des previstas neste Edital.

10.28. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de provas apoés transcorrido o tempo de
3 (trés) horas de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria da sua Folha de Respostas e do seu Caderno de Questdes
devidamente preenchidos e assinados, ao fiscal de sala.

10.28.1. O candidato poderd levar seu Caderno de Questdes somente apds transcorrido o tempo de 4 (quatro)
horas de seu inicio. Em hipétese alguma o candidato podera levar o Caderno de Questdes antes do horério permitido.

10.28.2. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no item 10.28, terd o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.28.3. Ao final do tempo destinado a realizacdo da prova, em cada sala, é obrigatéria a saida simultianea dos 3
(trés) ultimos candidatos, os quais deverao assinar a ata de encerramento da aplicagcao da prova naquela sala.

10.29. N&o sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pelo IBFC, observado o previsto no subitem 7.2 deste Edital.

10.30. Ao terminar as provas, o candidato devera retirar-se imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a
utiliza¢é@o dos banheiros.

10.31. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacao da prova
elou pelas autoridades presentes, informacfGes referentes ao conteddo das provas elou critérios de
avaliagdo/classificagéo.

10.32. O candidato podera ser submetido a detec¢do de metais durante a realizagao das provas.

10.33. Sera eliminado o candidato que:
a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
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¢) ndo apresentar o documento de identificacdo exigido no item 10.7 deste Edital,

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 10.28 deste Edital;

e) fizer uso de notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario
ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fone de ouvido, quaisquer equipamentos eletronicos
mesmo que desligados como, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletrbnica, relégio,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacgédo interna ou externa, tais como telefone celular, bip, pager
entre outros, ou deles que fizer uso;

g) caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrébnico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacdo das provas;

h) lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

i) ndo devolver a Folha de Respostas conforme o item 10.28 deste Edital;

j) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

k) ausentar-se da sala de prova, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questfes, com excecao do item
10.28.1;

I) ndo cumprir as instrugBes contidas no Caderno de Questfes da Prova e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e digital;

0) recusar a se submeter ao sistema de deteccdo de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informag¢8es acerca do local da prova, da prova
e de seus participantes;

q) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacéo ou realizacdo da prova,;

s) tratar com falta de urbanidade com os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

t) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comisséo Organizadora e da Banca Examinadora, da equipe
de aplicacao e apoio a prova ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

u) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes da Prova e na Folha de Respostas e demais
orientacdes/instrucbes expedidas pelo IBFC;

V) portar qualguer tipo de arma ou objetos similares no ambiente de provas.

11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto as seguintes situagdes:

a) ao indeferimento do pedido de iseng¢ao do valor de inscrigao;

b) indeferimento da inscrigao;

¢) as questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares;

d) ao resultado preliminar da prova objetiva;

e) ao resultado preliminar da prova discursiva;

f) ao resultado preliminar do teste de aptidao fisica;

g) ao resultado preliminar da avalia¢ao psicoldgica;

h) ao resultado preliminar da investigacao social,

i) ao resultado preliminar da inspecao de saude;

j) ao resultado preliminar da prova de titulos;

k) ao resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagédo - afrodescendente
1) ao resultado preliminar da pericia médica - pessoas com deficiéncia;
m) ao resultado e classificagédo preliminar do concurso publico.

1.1. 1 0] prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis para as alineas “a”, “c”, “d”, “e”, “f", “g”, “h”, ¥’

i’ I” e “m” e de 5 (cinco) dias Uteis para a alinea “b”, no horario das 10h do primeiro dia as 17h do ultimo dla
contados do primeiro dia subsequente da data de publicag&o oficial do ato objeto do recurso.

11.1.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes das decisées que podem
ser objeto de recurso, no endereco eletrénico www.ibfc.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

11.2. Para os recursos previstos do item 11.1, o candidato devera acessar o endereco eletrbnico do IBFC —
www.ibfc.org.br e preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, transmitindo-o eletronicamente.

11.2.1. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante data de envio eletronicamente
e do nimero de protocolo gerado, sendo rejeitado automaticamente recurso enviado fora do prazo.

11.3. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacgées:
a) ser elaborados com argumentacéo ldgica e consistente;
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b) nos casos de recursos contra questfes de provas e gabaritos, apresentar a fundamentacéo referente apenas a
questao e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento.

11.4. Para situagdo mencionada no item 11.3, alinea “b” deste Edital, cada candidato podera interpor apenas um
recurso por questdo, devidamente fundamentado.

11.5. Serao indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagéo outras questdes que nido a selecionada para recurso;
f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) contenham fundamentagéo idéntica, em todo ou em parte, a argumentacdo constante de recursos de outros
candidatos;

i) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

j) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

11.6. N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.7. Alterado o gabarito oficial pela Banca do Concurso Publico, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as
provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.7.1. Os pontos relativos a questfes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e ndo obtiveram pontuacéo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questfes anuladas, apds 0s recursos, teréo
esses pontos mantidos sem receberem pontuag&o a mais.

11.8. No que se refere ao item 11.1, alinea “c” a “m”, se a argumentagao apresentada no recurso for procedente e levar
a reavaliacdo anteriormente analisados, prevalecerd a nova andlise, alterando o resultado inicial obtido para um
resultado superior ou inferior para efeito de classificacao.

11.9. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.7 e 11.8 deste Edital, podera haver alteracao da classificac&o inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver
a nota minima exigida ou habilitagéo exigida.

11.10. Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito final
definitivo.

11.11. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decis@es, razao pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

11.12. O resultado da analise dos recursos sera divulgado no endereco eletrdnico do IBFC — www.ibfc.org.br. N&o
serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

12. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

12.1. Sera considerado aprovado neste Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para
aprovagao, nos termos deste Edital.

12.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva, Discursiva e Titulos, observado o Cargo, Regido e/ou Area para os quais se inscreveram.

12.3. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, conforme critérios abaixo:

a) Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até a data da prova objetiva;
b) maior pontuagéo na prova de conhecimentos especificos da prova objetiva;

¢) maior idade, considerando dia, més e ano, excetuando o item “a”;

d) maior pontuagéo na prova discursiva;

e) maior pontuagao na prova de titulos;
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f) exerceu efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei federal n°® 11.689/2008 e a
data de publicagido deste Edital, conforme o subitem 7.1 deste Edital;
g) persistindo empate adotar-se-a o sorteio publico.

12.4. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observado o Cargo, Regiao e/ou Area para os quais se inscreveram.

12.5. A classificagao final dos candidatos aprovados, nos termos do subitem anterior, sera feita em 3 (trés) listas, quando
couber, a saber:

a) resultado final, ampla concorréncia de todos os candidatos aprovados, incluindo os candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia e afrodescendentes;

b) resultado final dos candidatos aprovados e inscritos como pessoa com deficiéncia;

c¢) resultado final dos candidatos aprovados e inscritos como afrodescendentes.

12.6. O Resultado Final sera expresso até a segunda casa decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente
superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12.7. A classificagéo final dos candidatos, apds decididos os recursos, sera publicada, mediante edital especifico, no
site do Diario Oficial do Estado — Suplemento de Concursos Publicos www.dioe.pr.gov.br e no site do IBFC,
www.ibfc.org.br, servindo como atestado de aprovagédo, e sera em ordem decrescente das notas finais, por Cargo,
Regido e/ou Area em 3 (trés) listas, quando couber.

13. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E EXERCICIO NO CARGO

13.1. Para a investidura no cargo:

a) ter no minimo 18 anos;

b) ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado e, ainda, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado(a)
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos e obrigagdes civis e de
gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Tratado de Amizade,
Cooperacgao e Consulta, promulgado no Brasil por meio do Decreto n° 3.927, de 19 de setembro de 2001;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

e) comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, na data da posse;

f) carteira nacional de habilitagdo ou permisséo para dirigir veiculos automotores na categoria minima “B”, regular e
dentro do prazo de validade;

g) apresentar boa saude;

h) ter boa conduta;

i) ndo possuir acumulo de cargos na forma prevista na legislagao; e

j) cumprir as determinagdes deste Edital.

13.2. Para a posse no cargo, devera o candidato apresentar os seguintes documentos originais e fotocépias:

a) declaracdo dos bens, direitos e valores que constituem o seu patriménio, nos termos do art. 32 da Constituicao
Estadual do Parana, em prazo determinado em edital, antes da posse, sob pena desta nao se efetivar;

b) declaracdo de nao estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, fungao ou emprego publico em quaisquer dos
orgaos e entidades da Administragdo Publica direta ou indireta, bem como nao receber proventos de aposentadoria
que nao sejam acumulaveis quando em atividade, ressalvadas as hipoteses legais de acumulagéo nos termos do art.
37, incisos XVI e XVII da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, caso em que devera ser respeitado o teto
remuneratério conforme previsto no inciso XI;

¢) declaracdo de que ndo tenha sido demitido, em consequéncia de aplicagcdo de pena disciplinar, do servigo publico
federal, estadual, distrital ou municipal, nos ultimos cinco anos, contados de forma retroativa da data da nomeacao,
nem perdeu o cargo em razdo de ordem judicial;

d) certificado de reservista ou de dispensa do servigo militar;

e) certificado, Certiddo ou Diploma e Histérico de concluséo do nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
f) titulo de eleitor e comprovante da ultima votacao ou certiddo de quitagao eleitoral;

g) certiddo negativa emitida por distribuidores ou cartérios criminais e Varas de Execucgao Penal (se houver) das cidades
nas quais o candidato tenha residido/domiciliado nos ultimos cinco anos, expedida no maximo nos ultimos 180 dias
antes da posse;

h) carteira nacional de habilitagdo ou permissao para dirigir veiculos automotores na categoria minima “B”, regular e
dentro do prazo de validade.

13.3. Para o exercicio do cargo, apresentar os seguintes documentos originais e fotocdpias:
a) carteira de identidade;
b) documento que informe o numero do cadastro de pessoa fisica — CPF;
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c) documento que informe o nimero do PIS-PASEP, se ja for cadastrado;
d) certiddo de nascimento dos filhos menores;

e) comprovante de endereco atual,

f) certiddo de casamento;

g) 2 (duas) fotos 3x4;

h) ficha cadastral preenchida.

13.4. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios ou a falta de comprovacado de qualquer dos requisitos
exigidos para a posse no cargo, especificados neste Edital, impedira a posse do candidato e, automatica e
consequentemente, implicara a sua eliminagao do Concurso Publico e a nulidade da aprovacgao ou da classificacéo e
perda dos efeitos dela decorrentes, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis.

13.5. Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato eliminado do Concurso Publico, com
nulidade da aprovagao ou da classificagdo e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

14. DA NOMEAGAO

14.1. Os candidatos serdo nomeados de acordo com a classificagao final, ressalvado o atendimento do percentual legal
de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, de acordo com o item 5, e de 10% (dez por cento) para
afrodescendentes, de acordo com o item 4 deste Edital.

14.2. A nomeacgéo dos candidatos aprovados fica condicionada a observancia do art. 22, paragrafo unico, inc. 1V, da Lei
de Responsabilidade Fiscal, quando do provimento do cargo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Todos os atos oficiais referentes ao Concurso Publico, normatizados por este Edital, serdo divulgados no Diario
Oficial do Estado do Parana — Suplemento de Concursos Publicos — www.dioe.pr.gov.br e no site do IBFC —
www.ibfc.org.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagbes de todos os atos.

15.2. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacgao, interposicdo de recurso,
material, exames de auxilio diagnéstico, avaliagdes médicas, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos,
viagem, alimentacado, estadia, mudanga de domicilio para a investidura no cargo e outras decorrentes de sua
participagdo no Concurso Publico.

15.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia de todas as etapas previstas no concurso publico.
15.4. Cabera a Policia Cientifica do Parana - PCP homologar o resultado final do Concurso Publico.

15.5. A posse no cargo estara condicionada a apresentagdo da documentagdo comprobatéria dos requisitos para
investidura e ao atendimento das demais condi¢gbes constitucionais, legais e regulamentares previstas neste Edital.

15.6. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que prestar declaragao falsa ou inexata, em qualquer documento,
ou usar de meios ilicitos durante o Concurso, em qualquer das etapas, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis. Na
hip6tese de ja ter sido nomeado sera tornado sem efeito, na forma da lei, o respectivo ato de nomeacao, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

15.7. Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou pontuagao de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados nos editais pelo site do IBFC — www.ibfc.org.br e no Diario Oficial do
Estado do Parana — Suplemento de Concursos Publicos — www.dioe.pr.gov.br.

15.8. Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, fase ou etapa do Concurso, importando a auséncia do
candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, a sua eliminagao automatica do Concurso.

15.9. Havera possibilidade de solicitacdo de “final de lista”, mediante requerimento do candidato.

15.10. O candidato é responsavel pela atualizagdo dos dados, inclusive do endereco residencial, durante a realizagao
do Concurso Publico junto ao IBFC, e ap6s a homologacao, junto a PCP.

15.10.1. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados, até que
se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios.
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15.10.2. A ndo atualizagido podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para o IBFC e para a
PCP.

15.11. APCP e o IBFC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

¢) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida por razdes diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.12. O descumprimento de quaisquer das instru¢des deste Edital implicara a eliminagdo do candidato do Concurso
Publico.

15.13. Se a qualquer tempo for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafotécnico ou investigagao policial,
que o candidato fez uso de processo ilicito, sua Prova/Etapa sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

15.14. A PCP e o IBFC reservam-se o direito de promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer
etapa/fase do Concurso Publico ou posterior ao Concurso Publico, em razao de atos ou fatos n&o previstos, respeitadas
as normas e 0s principios legais.

15.15. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteracdes, atualizagbes, atos
complementares, avisos, comunicados e convocagoes, relativos a este Concurso Publico.

15.16. Para efeito de avaliacdo em todas as etapas deste Concurso Publico, somente serdo consideradas as
legislagbes e alteragdes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor até a data de publicagdo deste
edital. Qualquer dispositivo que entre em vigor apos a publicagédo do presente Edital, somente sera considerado para
fins avaliativos se constar expressamente no Anexo IV deste Edital, por meio de eventual retificagdo promovida.

15.17. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e o0s casos duvidosos serdo resolvidos
conjuntamente pelo IBFC e pela PCP, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

15.18. Em caso de duvidas, o candidato devera entrar em contato com o IBFC por meio do Servigo de Atendimento ao
Candidato - SAC, pelo telefone (11) 4788-1430, de segunda a sexta-feira uteis, das 09h as 17h.

15.19. A inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagéo, por parte do candidato, de
todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital e em editais especificos, bem como os atos que forem
expedidos sobre o Concurso Publico.

Curitiba, 19 de janeiro de 2024.

Gabriel de Andrade Manoel
Presidente da Comissao de Concurso
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Vagas
Cargo Area | Subarea Regiado Ampla Pess_ois com | ¢ odescendentes | Total
Concorréncia| Deficiéncia
- - 1

Apucarana, Londrina,
e Maringa
Cascavel, Foz do

Perito Oficial 1.2 Iguacu e Toledo 1 - - 1

Criminal - 1 Francisco Beltrdo e
20h 1.3 1 - - 1
Pato Branco
14 Guarapuava e Ponta 1 i ) 1
Grossa
21 Apuca}rana e 1 ) ) 1
Londrina
2.2 Campo Mouréo 1 - - 1
2.3 Cascavel e Toledo 1 - - 1
2.4 Curitiba e Paranagua 1 - - 1
2.5 Foz do Iguacu 1 - - 1
26 Francisco Beltrdo e 1 i 3 1
Pato Branco
2 2.7 Guarapuava 1 - - 1
2.8 Ivaiporé 1 - - 1
2.9 Jacarezinho 1 - - 1
2.10 | Maringa 1 - - 1
. - 2.11 Paranavai 1 - - 1
P?:”f[o _Of||0|al 2.12 Ponta Grossa 1 - - 1
”T(')Ea ) 2.13 | Telémaco Borba 1 - - 1
2.14 Umuarama 1 - - 1
2.15 Unido da Vitéria 1 - - 1
3 Estado do Parana 1 - - 1
4 Estado do Parana 1 - - 1
5 Estado do Parana 1 - - 1
6 Estado do Parana 1 - - 1
7 Estado do Parana 1 - - 1
8 Estado do Parana 1 - - 1
9 Estado do Parana 1 - - 1
10 Estado do Parana 1 - - 1
11 Estado do Parana 1 - - 1
12 Estado do Parana 1 - - 1
13 Estado do Parana 1 - - 1
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIENTIFICA DO PARANA

Eu, )

inscrito para o cargo de PERITO OFICIAL CRIMINAL, sob o n° de inscricdo ,

documento de identidade n° e CPF n° ,

venho solicitar as condicdes especiais para a realizacio das provas do Concurso Publico da POLICIA CIENTIFICA DO

PARANA, conforme a seguir:

Atendimento Especial Marquc_e um (NX) o3
solicitacéo

a) Prova Ampliada: impressa com fonte e imagens ampliadas para facilitar a leitura dos
candidatos com deficiéncia visual.

b) Prova em Braile: prova transcrita segundo um codigo em relevo destinado a pessoas
com deficiéncia visual.

c) Auxilio Ledor: servigo especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncia
visual, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atencdo ou dislexia

d) Auxilio Transcri¢do: para participantes impossibilitados por algum motivo de
escrever ou de preencher o cartdo de resposta das provas.

e) Tradutor-Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): para o auxilio aos
candidatos surdos ou com deficiéncia auditiva.

f) Sala Separada: sala extraordinaria destinada a acolher participantes em condi¢des
gue recomendem a sua separacao dos demais, como os casos de ledor, auxilio ledor,
auxilio transcrigdo, braile e em caso de doencas infectocontagiosas.

g) Sala de Facil Acesso (cadeirante/mobilidade reduzida): sala com acessibilidade
facilitada para utilizacdo por pessoas dificuldade de movimentagdo, permanente ou
temporéria, gerando reducgdo efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da coordenagéo
motora ou da percepcéao.

h) Cadeirante: local de prova com acessibilidade para cadeira de rodas.

i) Tempo Adicional: a concessédo de tempo adicional para a realizagdo das provas
somente sera deferida caso tal recomendacao seja decorrente de orientacdo médica
especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre
os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos
nesta situacgéo.

j) Outras saolicitacdes:

Local/Data:

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO MEDICO - TESTE DE APTIDAO FiSICA —-TAF

Atesto, sob as penas da Lei, que o (a) Sr.(a)

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE

ATESTADO

, portador da ldentidade n°

nO

e CPF

, encontra-se em pleno gozo de saude fisica e estd apto para

realizar atividades de esforcos fisicos, podendo participar do TESTE DE APTIDAO FISICA —TAF do Concurso

Publico da POLICIA CIENTIFICA DO PARANA para o cargo de PERITO OFICIAL CRIMINAL, conforme

especificados a sequir:

Barra Fixa 04 repeticdes 20 segundos

Salto em Distancia 1,60 metros 1,30 metros

Corrida — 12 minutos 2.000 metros 1.700 metros
Local e data

(maximo de 30 dias de antecedéncia a data do teste de aptidao fisica).

Assinatura do Profissional
Carimbo/CRM
Telefone

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA ESTUDO

indice Minimo
Masculino Feminino

CONHECIMENTOS GERAIS

TEMA

Lingua
Portuguesa

Direito Aplicado

CONTEUDO

Compreensao e interpretacdo de textos de variados géneros; Dominio da
norma culta do portugués contemporaneo, sob 0s seguintes aspectos:
coesao e coeréncia textual, estruturagdo da frase e periodos complexos, uso
do vocabulario apropriado, pontuacdo, concordancia verbal e nominal,
emprego de pronomes, ortografia e acentuacéo; Comunicagéo Escrita Oficial
do Estado do Parana: Processo de elaboragdo textual, Principios
Orientadores da Redacdo Oficial, Hierarquia e Subordinacdo, Revisao,
Conceito e Estrutura de Oficio, Decreto, Despacho, Correio-eletrénico,
Instrucdo Normativa, Memorando, Ordem de Servico, Parecer, Portaria,
Requerimento, Relatério, Resolugdo; Documentos de Competéncia Privativa;
Sistemética da Lei.

CAPITULO Il - DO EXAME DE CORPO DE DELITO, DA CADEIA DE
CUSTODIA E DAS PERICIAS EM GERAL - Do Cédigo de Processo Penal.
CAPITULO VI - DOS PERITOS E INTERPRETES — Do Codigo de Processo
Penal.

CAPITULO Il - DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO DA JUSTICA
— Falsa Pericia, Falso Testemunho, Fraude Processual, Exploragdo de
Prestigio e TITULO VI-DAS MEDIDAS DE SEGURANCA — Pericia Médica -

N° DE QUESTOES
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Do Cddigo Penal.

CAPITULO VIl — DA ADMINISTRACAO PUBLICA — Da Constituicio Federal.
TITULO Il — DO CONDENADO E DO INTERNADO - Da Lei de Execugéo
Penal.

CAPITULO VIl — DAS DIPOSICOES GERAIS — Da Lei n° 9.279 de 14 de maio
de 1996.

CAPITULO XVII — DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS — Artigo 279 e
CAPITULO XIX - DOS CRIMES DE TRANSITO — Artigo 312 — Do Cédigo de
Trénsito Brasileiro.

LElI DOS CRIMES DE ABUSO DE AUTORIDADE - Lei n° 13.869, de 5 de
setembro de 2019.

Estruturas ldgicas; Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias,
dedugBes e conclusdes. Logica sentencial (ou proposicional); Proposi¢cGes
simples e compostas; Tabelas verdade; Equivaléncias; Leis de De Morgan;
Diagramas légicos; Légica de primeira ordem; Principios de contagem e
probabilidade; Operag6es com conjuntos; Raciocinio légico envolvendo
problemas aritméticos, geométricos e matriciais; Método cientifico, indutivo,
dedutivo,  hipotético-dedutivo,  dialético,  estatistico, = comparativo,
experimental; Pensamento Lateral, Pensamento Vertical; Hipéteses, teorias;
Inferéncias; Retroducéo; Abducdo; Viés de Pesquisa: viés cognitivo, viés
contextual, viés de amostragem, viés de resposta, viés de ndo-resposta, viés
de entrevistador, viés de pesquisador, viés de confirmacao.

Noc¢des béasicas dos sistemas operacionais: conceito, Linux, Windows,
Android, macOS e iOS, diferenca entre Kernel e Firmware; Conceitos basicos
de Redes de computadores: endereco IP, URL, internet e intranet; No¢des
basicas de navegac¢do e busca na internet e na Deep Web; No¢bes bésicas
de envio de mensagens por correio eletrénico abordando os conceitos de
caixa de entrada, caixa de saida, spam, rascunhos, lixeira, assunto,
remetente, destinatario, cépia oculta, anexos; Conceito de Rede neural e
inteligéncia artificial como ferramenta de perguntas e respostas; Conceito de
Computagdo na nuvem (cloud computing); Conceitos de organizagéo e de
gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas;
Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage); Noc¢Bes de Seguranga
da informacdo e dos conceitos de Disponibilidade, Integridade,
Confidencialidade e Autenticidade da informacao; Noc6es de virus, Worms,
pragas virtuais, antivirus, proxy, VPN e firewall; Procedimentos de backup,
criptografia de arquivos e pastas. Sistema eprotocolo: interface, consulta de
protocolo, assinatura eletrdnica; Sistema Parana Inteligéncia Artificial - PIA:
cadastro, busca de servicos; SINESP Cidaddo: Objetivo, cadastro, acesso
com a Conta gov.br, consultas por desaparecidos, procurados, veiculos e
mandados.

Lei Complementar Estadual n° 258/2023 (Quadro Proprio dos Peritos Oficiais
do Parana).

Lei Estadual 21.117/2022 (Lei Organica da Policia Cientifica do Parana).

Lei Estadual 6174/1970 (Estatuto do Servidor Publico do Parand).

Lei Estadual n® 20.656/2021 (Processos Administrativos).

Artigo 50 da Constituicdo Estadual do Parana.

Lei Federal n° 12030/09 (Lei da Pericia Oficial).

Lei Federal n°® 13.675, de 11 de junho de 2018. (Lei do SUSP).

Lei n°® 20.866 - 09 de dezembro de 2021 (Politica Estadual de Seguranga
Publica e Defesa Social do Parana).

Lei Estadual n® 21.640/2023 (Cddigo de Etica da Policia Cientifica do
Parand).

Conceito de Vestigio, Evidéncia e Prova; Conceito e definicbes de Cadeia de
Custddia; Classificagdo dos vestigios em Microvestigios, Macrovestigios,
Transitérios, Permanentes, Latentes, Percepitiveis, Verdadeiros, llusoérios,
Forjados, Humanos, Nao-humanos, Absolutos e Relativos; Classificagdo do
local de crime em mediato, imediato e relacionado; No¢des da Fase Externa
e Interna da Cadeia de Custddia dos Vestigios; Traumatologia Forense:
estudo dos instrumentos perfurantes, cortantes, perfuro-cortantes,
contundentes, corto-contundentes, perfuro contundentes e lesbes
correspondentes; agentes fisicos ndo-mecanicos: lesfes causadas por
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temperatura, eletricidade, pressdo atmosférica, explosées e das energias
ionizantes e nao-ionizantes; Tanatologia Forense: sinais de morte; lesfes
vitais e pds-mortais; cronotanatognose e fenbmenos cadavéricos; tipos de
asfixias - enforcamento, estrangulamento, esganadura, sufocacao,
soterramento, afogamento, confinamento, gases inertes e outras; Formas
primarias de identificacdo humana por impressdes papilares, arcada dentaria
e genética; Balistica Forense: Conceito de balistica interna, externa e
terminal; No¢Bes de Fotografia: conceitos (lentes, velocidade, obturador,
diafragma, distancia focal, angulo de viséo, foco, exposicao fotografica), tipos
de lente, tipos de camera, tipos de flash, tipos de armazenamento de cAmeras
digitais, luzes (branca, temperatura, UV), equipamentos; uso, recorte,
tratamento; Escaner 3D: Conceito, sensor Lidar (Light Detection and
Ranging).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 1

TEMA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Entrevista psiquiatrica, histéria e exame do estado mental; O relatério

psiquiatrico e o registro médico; Escalas de avaliagdo psiquiatrica;
Neuropsicologia clinica e avaliagdo intelectual de adultos; Avaliagdo da 4
personalidade: adultos e criangas; Avaliagdo neuropsicologica e

cognitiva de criangas.

Conceitos fundamentais; Estudo das lesées causadas por instrumentos

perfurantes, cortantes, contundentes, cortocontundentes,
perfurocontundentes, perfurocortantes; Agentes fisicos ndo-mecénicos:

lesbes causadas por temperatura, eletricidade, pressdo atmosférica,

explosdes, energias ionizantes e nao-ionizante; Asfixiologia:
enforcamento, estrangulamento, esganadura, sufocagéo, soterramento, 3
afogamento, confinamento e gases inertes; Avaliagdo e diagndstico

pericial em casos de tortura; Lesdes corporais: conceitos e
interpretacdo do artigo 129 do Codigo Penal; Legislagdo em pericias

médicas; Avaliagdo do aparelho locomotor: debilidades motoras e

funcionais; Avaliagdo do dano corporal.

Conceitos fundamentais; Aspectos médicos, éticos e juridicos da morte;

Exame e Diagndstico
do Paciente
Psiquiatrico

Traumatologia
Forense

. Perinecroscopia; Necropsia médico-legal: indicagdes, requisitos,
Tanatologia Forense RS S ) ~ s . L 3
técnicas; Sinais de morte; lesbes vitais e pos-mortais;
Cronotanatognose e alteragbes cadavéricas; tafonomia.
Transtornos do . . . .
Esquizofrenia; Transtorno esquizoafetivo; Transtorno

Espectro da

esquizofreniforme; Transtorno delirante e transtorno psicotico

Esquizofrenia e . . o o 3
compartilhado; Transtorno psicético breve, outros transtornos psicéticos
outros Transtornos .
C e catatonia.
Psicoticos
Transtornos do ~ . . o e
Humor Depressao maior e transtorno bipolar; Distimia e ciclotimia. 2

Transtorno de péanico; Agorafobia; Fobia especifica; Transtorno de

Transtornos de ansiedade social (fobia social); Transtorno de ansiedade generalizada; 2

Ansiedade Outros transtornos de ansiedade.
Transtorno
Obsessivo- Transtorno obsessivo-compulsivo; Transtorno dismorfico corporal;
Compulsivo e Transtorno de acumulagéo; Tricotilomania (transtorno de arrancar o 2
Transtornos cabelo); Transtorno de escoriagao (skin-picking).
Relacionados
Transtornos
Relacionados a Transtorno de estresse pds-traumatico e transtorno de estresse agudo; 5
Trauma e a Transtornos de adaptagéao.
Estressores
T_ranst_orpos Conceitos Fundamentais. 3
Dissociativos
Transtornos Transtornos relacionados ao alcool; Transtornos relacionados a cafeina;
Relacionados a Transtornos relacionados a Cannabis; Transtornos relacionados a 3

Substancias e

Alucinégenos; Transtornos relacionados a inalantes; Transtornos
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Transtornos Aditivos | relacionados a opioides; Transtornos relacionados a sedativos,
hipnéticos ou ansioliticos; Transtornos relacionados a Estimulantes;
Transtornos relacionados ao tabaco; Abuso de esteroides anabdlicos
Androgénicos; Transtorno por uso de outra substancia e transtornos
aditivos; Transtorno do jogo.

Introdugdo e visdo geral; Delirium; Deméncia; Transtorno
neurocognitivo maior ou leve devido a outra condicdo médica

Transtornos o . o
o (transtornos amnésticos); Transtorno neurocognitivo e outros 2
Neurocognitivos : . o ; . s
transtornos devidos a uma condigdo médica geral; Prejuizo cognitivo
leve.
Transtornos da . :
Conceitos fundamentais. 2

Personalidade
Classificagao e
Diagndstico das DSM-5 e CID 11. 3
Doengas Mentais
Aspectos Legais
Relacionados a
Psiquiatria Forense

Internagdo Psiquiatrica; Pericia Psiquiatrica na Avaliacdo da
Imputabilidade Penal; Lei 14.188/21 - Dano psicoldgico.

Principios gerais da Psicofarmacologia; Transtornos do movimento
induzidos por medicamentos; Agonistas dos receptores az adrenérgicos,
antagonistas os receptores a+ adrenérgicos: clonidina, guanfacina,
prazosina e ioimbina; Antagonistas dos receptores b adrenérgicos;
Agentes  anticolinérgicos;  Anticonvulsivantes;  Anti-histaminicos;
Barbituricos e farmacos de acdo semelhante; Benzodiazepinicos e
farmacos que atuam sobre os receptores de GABA; Bupropiona;
Buspirona; Bloqueadores dos canais de calcio; Carbamazepina e
oxcarbazepina; Inibidores da colinesterase e Memantina; Dissulfiram e
acamprosato; Agonistas e precursores dos receptores de dopamina;

Psicofarmacologia | Antagonistas dos receptores de dopamina; (antipsicoticos de primeira
geragao); Lamotrigina; Litio; Agonistas de melatonina: ramelteona e
melatonina; Mirtazapina; Inibidores da monoaminoxidase; Nefazodona
e trazodona Agonistas dos receptores de opioides; Antagonistas dos
receptores de opioides: naltrexona, nalmefeno e naloxona; Inibidores da
fosfodiesterase-5; Inibidores seletivos da recaptacdo de serotonina e
norepinefrina; Inibidores seletivos da recaptacdo de serotonina;
Antagonistas de serotonina e dopamina e farmacos de ac&o similar
(antipsicéticos de segunda geragdo ou atipicos); Farmacos
estimulantes e atomoxetina; Horménios tireoidianos; Triciclicos e
tetraciclicos; Valproato; Suplementos alimentares e produtos de
nutricdo enteral; Farmacos para perda de peso.

Total 40

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 2

TEMA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Medicina Pericial Autonomia pericial. 1
Conceitos fundamentais; Estudo das les6es causadas por instrumentos
perfurantes, cortantes, contundentes, cortocontundentes,

perfurocontundentes, perfurocortantes; Agentes fisicos ndo-mecénicos:

lesdes causadas por temperatura, eletricidade, pressao atmosférica,

explosdes, energias ionizantes e nao-ionizante; Asfixiologia:
enforcamento, estrangulamento, esganadura, sufocacgao, 5
soterramento, afogamento, confinamento e gases inertes; Avaliagédo e

diagndstico pericial em casos de tortura; Lesbes corporais: conceitos e
interpretacdo do artigo 129 do Cddigo Penal; Legislagdo em pericias

médicas; Avaliagdo do aparelho locomotor: debilidades motoras e

funcionais; Avaliacdo do dano corporal.

Conceitos fundamentais; Principios da identificagdo humana:
identificacdo e identidade; Exumacbes em sepulturas regulares ou
clandestinas; técnicas de escavacdo em sepulturas coletivas (valas 2
comuns); Ossadas: diagnéstico médico-legal da espécie; sexo, idade e

estatura em ossadas e restos humanos; sinais de violéncia; Grandes

Traumatologia
Forense

Antropologia
Forense
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Tanatologia Forense

Toxicologia Forense

Genética Forense

Sexologia Forense

Psicopatologia
Forense

Infortunistica
Médico-Legal

Legislacao Correlata

Saude Ocupacional

Nogdes acerca das
Seguintes Patologias

Nogoes acerca das
Seguintes Patologias
Clinicopediatricas

Nogoes de
Obstetricia
Nocdes de
Psiquiatria

Nocdes de Patologia

~
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desastres.

Conceitos fundamentais; Aspectos médicos, éticos e juridicos da morte;
Perinecroscopia; Necropsia médico-legal: indicagbes, requisitos,
técnicas; Sinais de morte; lesbes vitais e pos-mortais;
Cronotanatognose e alteracdes cadavéricas; tafonomia.

Conceitos fundamentais; Embriaguez etilica ou por outras drogas;
legislagdo aplicavel; Dependéncia do alcool ou de outras drogas;
legislagdo aplicavel; Estudo médico-legal das lesbes causadas por
substancias causticas e venenos.

Conceitos fundamentais; Aplicagbes médico-legais do DNA.

Conceitos fundamentais; Estudo médico-legal dos crimes contra a
liberdade sexual; Estudo médico-legal do abortamento; Estudo médico-
legal do infanticidio.

Classificagdo das doencas mentais; Aspectos médicos e juridicos;
Aplicabilidade no campo penal; Inimputabilidade e semi-imputabilidade:
avaliacdo médico-legal. Capacidade civil: avaliagdo médico-legal.
Acidentes de trabalho e doengas ocupacionais; Legislagdo e pericias
de acidentes de trabalho; Pericias securitarias.

Responsabilidade civil e penal do médico; Lei Federal n° 6.194/1974
(Seguro Obrigatério de Danos Pessoais causados por veiculos
automotores de via terrestre, ou por sua carga, a pessoas transportadas
ou néo); Lei Federal n°® 11.945/2009 (Altera a legislacao tributaria federal
e da outras providéncias); Lei Estadual n° 19.362/2017 e Lei
21.101/2022 (Inumacao de cadaveres humanos identificados e nao
reclamados e dos nao identificados sob a custédia do Instituto Médico
Legal do Parana). Decreto-lei n® 2.848/1940 (Cddigo Penal): art. 121 a
136 e art. 213 a 234-B. Lei Federal n® 6.015/1973 (Registros Publicos):
Capitulo XV. Lei Federal n°® 13.812/2019 (Institui a Politica Nacional de
Busca de Pessoas Desaparecidas, cria o Cadastro Nacional de
Pessoas Desaparecidas).

Conceitos fundamentais.

Doencas coronarianas, insuficiéncia cardiaca, arritmias, hipertensao
arterial, endocardite, insuficiéncia respiratéria aguda, tromboembolismo
pulmonar, acidentes vasculares cerebrais, sepse e abdome agudo.

Infec¢des perinatais, doencgas respiratérias agudas, diarreias agudas e
meningites.

Assisténcia pré-natal, assisténcia ao parto normal e operatério e suas
complicagdes, puerpério normal e patoldgico, sindromes hipertensivas
na gestagao, diabetes gestacional, placenta prévia e descolamento de
placenta, sofrimento fetal.

Anamnese e entrevista psiquiatrica, retardo mental, esquizofrenias,
transtornos do humor, transtornos neuréticos e transtornos
somatoformes.

Conceitos Fundamentais.

2

2

. Tota____________________________| 40

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 3

N° DE QUESTOES

TEMA
Cadeia de Custodia
do Vestigio
Cibernético

Exames em Midias
de Armazenamento

Exames em Locais
de Internet

CONTEUDO

Identificagéo, isolamento, coleta e preservagéo do vestigio cibernético.
Vestigios cibernéticos. Identificacdo Isolamento fisico e légico. Coleta,
registro e preservacao Coleta de dados volateis.

Exames em midias de armazenamento. Extragao dos dados, copia dos
dados disco-para-disco e disco-para-arquivo. Processamento dos
vestigios, indexacdo. Formatos de arquivo digitais. Recuperacao de
arquivos, file carving, string searching, metadados, linha do tempo.
Arranjos de discos, RAID, JBO. Tecnologias e meios de
armazenamento digital.

Exames em locais de internet. Camadas, protocolos, enderegcamento na
internet. Investigacao de crimes cibernéticos. Analise de mensagens de
correio eletrénico, mensagens em listas de discussdo, mensagens em

2
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Exames em Redes
de Computadores e
Dados de
Interceptagéao
Telematica

Exame de Sistemas
Operacionais

Exames em Imagens
Digitais

Exames em
Computagao
Embarcada

Exames em
Equipamentos
Portateis e Telefonia
Movel.

Exames em
Computagédo na
Nuvem.

Exames em Dados
Criptografados.

Exames em
Malwares.

Exame em
Tecnologias de
Virtualizagao de

Plataformas

Exame em Bancos

== =
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N
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redes sociais, websites, Domain Name System (DNS), comunicagdes
instantaneas, salas de conversagdo. Identificagdo de participantes.
Historico e cache de aplicativos de navegagéo web. Cookies, Artefatos
de internet. Anonimizadores da navegacao, Deep Web, proxy, Virtual
Private Networks (VPNs), rede TOR.

Exames em redes de computadores e dados de interceptacao
telematica. Topologias de redes de computadores. Interconexdo de
redes, Gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores.
Arquitetura e Protocolos de redes de comunicagdao OSI e TCP/IP.
Protocolos DNS, FTP, HTTP, IMAP, IP, POP3, SMB, SNMP, SMTP, TCP,
TFTP, UDP. Técnicas VOIP, NAT, VPN. 4.3 Vestigios cibernéticos em
redes de computadores. Trafego de rede. Analise de registro de logs.
Servidores de Autenticagao, Servidores de proxy, Servidores de DHCP,
Servidores de DNS (Domain Name System), Firewalls, Servidores de
Aplicagdo. Sistemas de Detecgéo e Prevengao de Intrusdo (IDS/IPS),
sistemas baseados em rede e em host. Firewall. Metodologias de
deteccdo de intrusdo em maquinas individuais e em dispositivos
moveis. Ataque de negacgao de servigo (DoS/DDoS), ataque de injecéo
de cdodigo SQL (SQL Injection), ataque de inclusdo de arquivo local
(LFI), ataque de inclusédo de arquivo remoto (RFI). Técnicas basicas de
comunicagao, técnicas de comutagio de circuitos, pacotes e células.
Access points. Seguranca de redes sem fio, protocolos EAP, WEP,
WPA, WPA2,

Exame de sistemas operacionais: Windows Server, Windows 7,
Windows 8, Windows 10, Windows 11. Unix. Linux, MacOS, iOS,
Android. Estrutura de registro, logs, auditoria, usuarios, seguranga.
Exames em imagens digitais. Estrutura basica de uma camera digital.
Formacgao e armazenamento de imagens digitais. Detecgao de edi¢ao
ou montagem, Técnicas de interpolacdo, Super-resolugdo, Melhoria e
restauracdo de imagens, Correcdo de foco e movimento, Ruido
periodico, Distorgao de lente, Fotogrametria

Exames em computagdo embarcada. Conceito de computagao
embarcada, Categorizagdo dos sistemas embarcados, Sistemas
integrados, Sistemas embutidos, Sistemas embarcados, Sistemas
embarcados em veiculos de via terrestre. Aquisicdo de vestigios
cibernéticos em computagdo embarcada, Gravadores de Dados de
Eventos (EDR), Captura de dados contidos no EDR. Barramento de
comunicacao serial CAN (Controller Area Network). Sistema ODB (On
Board Diagnostics).

Exames em equipamentos portateis e telefonia movel. Telefonia mével.
Isolamento eletromagnético de telefones celulares. Cartdes SIM.
Sistemas operacionais Android e iOS. Tipos de extragdao de dados,
extracdo légica, fisica, JTAG, Chipoff. Meméria Flash NAND/NOR.
Memoéria eMMC/eMCP e UFS. Dispositivos Légico-programaveis In-
system programming (ISP ou ICSP).

Exames em computagdo na nuvem. Conceito de computacdo na
nuvem, servigos em computagdo na nuvem. Forensic-as-a-Service.
MapReduce, Hadoop.

Exames em dados criptografados. Conceitos de criptografia, chaves de
criptografia. Arquivos criptografados, discos virtuais criptografados,
deteccgéo, cifragem, decifragem. Recuperagao direta, pré-computado,
forca bruta, dicionario probabilistico, hibrido Sistemas criptograficos
simétricos e de chave publica, certificagéo digital, algoritmos RSA, AES
e RC4, hashes criptograficos.

Exames em malwares. Conceito e classes de malwares, Spywares,
Backdoors, Worms, Bots, Trojans, Rootkit. Virus, Analise estética,
Analise dindmica, Analise post-mortem, Antianalise

Exame em tecnologias de virtualizacdo de plataformas: Emuladores.
Maquinas virtuais, paravirtualizagao

Exame em bancos de dados: Arquiteturas, modelos ldgicos e
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de Dados

Exame de Sistemas
de Arquivos

Exames
Relacionados a
Pornografia Infanto-
Juvenil

Exames em
Criptoativos e
Contratos
Inteligentes

Técnicas
Antiforenses

Legislagéo Aplicada
a Computagéo
Forense
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representagao fisica. Implementagdo de SGBD relacionais. Linguagem
de consulta estruturada (SQL). Estruturas de registro e analise de logs.
Bigdata

Exame de sistemas de arquivos: MBR, GPT, NTFS, FAT12, FAT16,
FAT32, EXT2, EXT3, EXT4, F2FS, HFS+, GFS e HDFS. Caracteristicas,
metadados e organizagao fisica.

Exames relacionados a pornografia infanto-juvenil: Conceito de
pornografia infanto-juvenil. Técnicas computacionais para identificacéo
de arquivos de pornografia infanto-juvenil. Detecgdo de conteudo de
pornografia infanto-juvenil através da identificagdo de padrbes de
movimento e da analise de audio.

Exames em moedas digitais e contratos inteligentes: Blockchain,
criptoativos, ativos virtuais, criptomoedas, moeda digital, stablescoins.
contratos inteligentes (smart contracts), corretoras (exchanges
descentralizadas), DApps (Aplicagdes Distribuidas Descentralizadas),
carteiras digitais (paper, hardware, web, desktop e mobile wallet),
emissdo de tokens, block explorers, airdrops, chave privada (seed),
busca e apreenséo de criptoativos, DeFi, NFTs, Mineragao, Metaverso.
Lei n° 14.478/22 — Lei brasileira de ativos virtuais.

Técnicas antiforenses: Ocultagédo, ofuscacdo e encriptacdo de dados.
Falsificacdo, delecdo e destruicdo de dados. Prevencdo a analise,
Obstrugao a coleta de vestigios. Subversao de ferramentas, técnicas e
ferramentas de decompilagdo de programas, debuggers,
compactadores de codigo executavel.

Legislagdo Especifica: Cadeia de Custddia. Portaria n° 82/2014 —
Cadeia de Custédia — SENASP/MJ. Procedimento Operacional Padrao
para Pericia Criminal — SENASP/MJ. Norma ABNT NBR ISO/IEC
27037/2013, ISO 27001, 27002, 27005, 27035 e 27701. Lei n°
12.527/2011 (Lei do acesso a informagao); Lei n® 12.965/2014 (Marco
Civil da Internet); Lei n® 12.737/2012 (Lei dos crimes cibernéticos); Lei
n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).
Decreto n® 10.222, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2020 (Estratégia Nacional
de Seguranca Cibernética).

. Jota__________________________________40

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 4

TEMA

Bioquimica

Biologia Molecular

Técnicas Analiticas

CONTEUDO

Agua e tampdes biolégicos. Estrutura e propriedades de aminoécidos,
proteinas, enzimas, lipidios, carboidratos e membranas biolégicas.
Estrutura do DNA e RNA. Fluxo da informag&o genética. Organizagao
e estrutura de genes e do genoma. Cromossomos e cromatina.
Elementos genéticos moveis. Replicacdo do DNA. Mutagéo e reparo
do DNA. Sintese e processamento de RNA. Biossintese de proteinas.
Regulagdo da expressdo génica em eucariotos. Metodologias e
aplicac6es da tecnologia do DNA recombinante e da genémica.
Métodos de extracdo de DNA,; Extragdo de DNA automatizada;
Sequenciamento de DNA, Métodos de quantificagdo de DNA,;
Técnicas de PCR; eletroforese em gel; eletroforese capilar.
Imunoensaios: ELISA, ELFA, Imunocromatografia,
Imunofluorescencia. Métodos forenses: Localizagao de evidéncias por
luminescéncia através de luz ultravioleta em manchas e crostas.
Identificagdo de sémen em amostras coletadas de regides corporeas,
manchas e crostas: analise microscépica para evidenciagdo de
espermatozoides, determinagdo do antigeno especifico da prostata-
PSA, verificagdo do carater secretor através dos antigenos “A”, “B” e
“H”. ldentificacdo de sangue em manchas e crostas: testes de
orientagcdo (reacbes de cores e luminescéncia), testes de certeza
(cristais de Teichmann, Takayama), determinagao da origem humana
(imunocromatografia para hemoglobina humana e inibicdo da
antiglobulina humana). Determinagéo dos antigenos do sistema ABO
(absorcéo-eluicdo e aglutinacdo mista). Tricologia forense: estrutura

N° DE QUESTOES
5

10
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morfolégica dos pelos, fases de crescimento do pelo humano, fibras
vegetal e sintética.

Hematologia Constituicdo do sangue. Hemoglobina. 2
Gene-alelo; Homozigoto — heterozigoto; cromossomos humanos;
Mitose; Meiose. Gametogénese. Heranga autossémica dominante e

Genética recessiva. Heranga genética ligada ao sexo e formas nao tradicionais 3

de heranga genética, como heranga mitocondrial. Heredograma.
multifatorial. Mutagbes.

Polimorfismos e Variagdo populacional; Polimorfismos genéticos aplicados a
marcadores genéticos | identificagdo humana, STRs, SNPs, INDELs, DNA Mitocondrial 5
moleculares (mtDNA).
Genetlca~ de Teorema de Hardy-Weinberg; Estrutura de populagdes. 5
Populagdes

Garantia da anlldade Processo de acreditagdao; Norma ISO/IEC 17025; Gestdao da
em Laboratérios de

Genética Forense qualidade; Desenvolvimento e validagdo de métodos.

- Jota____________________________________40

5

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 5

TEMA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Solugdes, solubilidade, formas de expressar a concentragio, diluigdo de
Quimica Geral solu¢des. Reagdes quimicas, estequiometria, balanceamento, conceito de 3
mol, massa molar, volume molar.
Fisico-Quimica Equilibrio e Cinética Quimica, propriedade dos gases. 1
Quimica Ligacdo quimica e estrutura molecular, acidos e bases, tabela periédica e 2
Inorgénica quimica dos elementos, quimica de coordenacgao.

Quimica organica fundamental, ligagdo quimica e estrutura molecular em

moléculas orgénicas, grupos funcionais, propriedades fisicas dos
Quimica Orgénica | compostos organicos, estereoquimica, propriedades quimicas dos 4

compostos organicos, estudos dos grupos funcionais e reagdes dos

compostos organicos e seus mecanismos.

Quimica analitica qualitativa, quimica analitica quantitativa, analise

gravimétrica, analise volumétrica, analise estatistica de dados,

validagdo de metodologias analiticas, técnicas de extragao e preparo de

amostras (extracado liquido-liquido, SPE, SPME, derivatizag&o), técnicas

espectroscépicas:  absorcdo molecular na regido do infravermelho

(infravermelho com transformada de Fourier, reflectancia total atenuada);
Quimica Analitica | visivel e ultravioleta; absorgdo atdmica (chama, forno de grafite e fonte 15
continua); emissao atbmica (espectrometria de emissao 6ptica com plasma
indutivamente acoplado); métodos cromatograficos (cromatografia em
camada delgada, cromatografia em fase gasosa, cromatografia liquida
de alta eficiéncia); espectrometria de massa (quadrupolo, ion trap,
espectrometria de massa com plasma indutivamente acoplado).
Validagdo de metodologia analitica.
Via de administracao de drogas; absorcéao; biodisponibilidade; distribui¢céo;
biotransformacéao; excregao.
Mecanismos de acdo das drogas; interagcdo droga-receptor; relagao
dose/efeito; sinergismo; tipos de antagonismo; eficacia e poténcia de uma
droga. Substancias que atuam em nivel de sistema nervoso central:
Farmacodinamica | relagdo estrutura/atividade de psicofarmacos; hipnoéticos e sedativos; 4
alcoois alifaticos; anestésicos gerais; estimulantes do sistema nervoso
central; neurolépticos; ansioliticos; antidepressivos; opiaceos;
alucindgenos; abuso de drogas; dependéncia; tolerancia.
Quimica de produtos naturais; métodos de extragdo, separagédo e
identificagao; tintura; infusdo; decocgdo; maceragao; estabilizacdo e
liofilizagdo; métodos gerais de identificagdo, reconhecimento e
caracterizagao de principios vegetais.
Conceitos basicos de toxicologia; classificagao toxicoldgica; agentes
Toxicologia téxicos gasosos e volateis; agentes téxicos metahemoglobinizantes; 4

metais pesados; agentes psicotrépicos; toxicologia laboratorial.
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CONTEUDO

Limites, Derivadas, Método de Newton, Maximos, Minimos, Integrais
definidas e indefinidas, Integrais Multiplas, Série de Taylor, Regras de
L'Hospital, Teoremas de Rolle, Fungdes integraveis de Reimann, Teorema
de Fubini, Teorema de Green, Teorema de Gauss, Teorema de Stokes,
Critérios de Dirichlet, Séries de Fourier, Critério de Kummer, Aproximagao
numérica de integrais, fungcéo logaritimica e exponencial. Erros; Zeros
Reais de Fungbes Reais; Resolucado de Sistemas Lineares; Resolugao de
Sistemas N&o-Lineares; Interpolagéo; Integracdo Numérica; Solugdes
Numéricas de Equacgdes Diferenciais Ordinarias; Transformada de
Laplace.
A Reta e o Plano Cartesiano: O plano, Vetores no plano e suas operagodes,
Norma e produto interno no plano, Angulo entre vetores no plano;
Aplicagdes Lineares no Plano: Definicbes e exemplos de aplicagbes
lineares, Retas no plano e sistemas de equagdes lineares no plano, Inversa
de uma aplicacdo linear; O Espaco Tridimensional: Vetores e suas
operagdes no espago, Produto interno e angulo no espago, Equagao do
plano no espago, Aplicagdes lineares no espaco, Determinante e o produto
vetorial; Cbnicas: O cone, A elipse, A hipérbole, A parabola, Propriedades
das cobnicas. Coordenadas Polares: As coordenadas polares, Equagao
polar das conicas; Superficies no Espaco: O Plano, Esferas e elipsoide,
Hiperboléide e paraboldide, Quadraticas Cilindricas; Matrizes e Sistemas
de Equagdes Lineares: Sistemas de equacgdes lineares, Aritmética
Matricial, Determinante, Propriedades dos determinantes. Espagos
Vetoriais: Definicdo e exemplos, Subespacos, Independéncia Linear, Base
e dimensdo. Transformagdes Lineares: Definicio e exemplos,
Representagdo matricial; Ortogonalidade: Produto escalar, Subespagos
ortogonais; Autovalores: Autovalores e autovetores, Diagonalizagao.
Espaco Tempo e Matéria; Referéncias e Coordenadas; Conceitos
Cinematicos; Cinematica Escalar; Grandezas Escalares e Vetoriais;
Vetores: Representacao Analitica; Cinematica Vetorial; Velocidade e
Aceleracao Vetoriais; Forcas; Forcas de Contato; Estatica do Ponto e dos
Corpos Rigidos; Estatica; As leis de Newton; Aplicagdes Simples das Leis
de Newton; Movimentos dos Projéteis; Movimento Circular; Energia
(Conceitos Gerais, Forgcas Conservativas e Energia Potencial, Energia
Mecéanica, Conservagao da Energia); Sistemas de Particulas; Colisdes,
Gravitagéo (Gravitacao na Antiguidade, Aplicacbes: Velocidade de Escape,
Energias Positivas e Negativas, Potencial e Campo Gravitacional de uma
Distribuicdo Discreta e Continua de Massas, Leis de Kepler). Oscilagdes:
MHS. Mecénica dos Fluidos: densidade, pressao, Principios de Pascal,
Arquimedes, Bernoulli. Dilatagdo Térmica: propriedades térmicas e
termémetros. Fendmeno dos Transportes: transferéncia de calor,
condutividade térmica. Teoria Cinética de Gases. Hidroestatica,
Hidrodindmica, Termodinamica. Oscilagbes eletromagnéticas, Correntes
Alternadas, Equagbes de Maxwell, Ondas eletromagnéticas, Reflexdo-
refragcao e polarizagdo da luz, Interferéncia, Difragao, Introdugdo a Fisica
Quéntica. Amperimetro, voltimetro, ohmimetro e Lei de Ohm, Leis de
Kirchoff, Divisores de tensao e corrente. Potenciémetro, Determinagao da
resisténcia interna de uma bateria, Elementos resistivos ndo lineares,
Geradores de corrente alternada e osciloscépio, Circuitos resistivos,
Circuitos capacitivos, Circuitos RC.
Fundamentos de Quimica Orgéanica e Inorganica, Solubilidade quimica,
Cinética Quimica, Equilibrio quimico, Termodindmica Quimica,
Eletroquimica. Propriedades da Matéria; Estrutura Atbmica; Ligagdes
Quimicas; Forgas Intermoleculares; Solugdes; Termodinamica Quimica;
Equilibrio Quimico; Equilibrio 16nico; Eletroquimica; Cinética Quimica.
Destilagao; Extracdo, Recristalizagdo, Cromatografia; Isotopos forenses;
Aplicacdo de ferramentas forenses basicas: Fluorescéncia de Raios-X;
Espectrometria de Massa (LC e CG-MS); Analise Termogravimétrica;
Espectroscopia na regido do Infravermelho (FTIR, NIR); Espectroscopia de
emissao atébmica (ICP-MS, ICP OES).

N° DE QUESTOES
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Normas gerais do desenho; Representacdo grafica: vistas ortograficas,
projecdes, Perspectiva, Planos, Cortes, Técnicas de Cotagem; Sistema e
aplicacao de Escalas; Instrumentos e utensilios do desenho; Construgdes
geomeétricas usuais; Sistema CAD de representacdo grafica: comandos
basicos. Fluxogramas de plantas industriais e simbologia de componentes
e equipamentos; SketchUP: comandos basicos, criagdo de layout e
terrenos, importar arquivos do CAD, aplicagdo de geolocalizagéo.

Analise de Dados Estatisticos: Conceitos Basicos de Estatistica, Fases do
Experimento Estatistico, Estatistica Descritiva, Medidas Estatisticas;
Probabilidade: Espagco Amostral e Evento, O conceito de Probabilidade e
suas Propriedades, Probabilidade em Espagcos Amostrais Finitos,
Probabilidade Condicional, Independéncia de Eventos. Variaveis Aleatorias
e Distribuicbes de Probabilidade: O Conceito de Variavel Aleatéria,
Variaveis Aleatorias Discretas, Fungao de Distribuicdo de Probabilidade,
Experimentos Binomiais e a Distribuicdo Binomial, Distribuicdo Normal.
Teoria Elementar da Amostragem: Conceitos Basicos, Tipos de
Amostragem, Distribuicdes Amostrais da Média e da Proporgéao. Intervalos
de Confiancga e Teste de Hipoétese: Estimagao de Parametros, Intervalos de
Confianga para a Média Populacional, Determinacdo do Tamanho da
Amostra para Estimar Médias, Intervalo de Confianga para uma Propor¢ao
Populacional, Determinagdo do Tamanho da Amostra para Estimar
Propor¢des, Testes de Hipoteses, Conceitos Fundamentais, Definicdo da
Regra de Decisao, Erros e Nivel de Significancia, Testes de Hipoteses para
a Média Populacional, Testes de Hipdteses para uma Proporgao
Populacional. Correlagdo e Regressdo: Conceitos, Coeficiente de
Correlacao, Definicdo e Teste de Hipoteses, Regressao Linear Simples e
Estimagao dos Parametros.

Introdugdo: algoritmo; fluxograma; programa; criagdo de programas e
compiladores; programacgdo estruturada; Sequéncia: tipos de dados,
constantes e variaveis; operadores, expressoes e atribuicdo; operagdes de
entrada e saida de dados; estrutura sequencial. Selegdo simples:
expressdes condicionais; estrutura de selegcdo simples; uso de blocos e
omissao de alternativa; estruturas de selegao simples encaixadas; Selegéao
multipla: estruturas de selegdo encadeadas; estrutura de selegdo multipla;
variagbes do comando switch-case. Repetigcdo contada: acumuladores e
contadores; estrutura de repeticdo contada; contagem decrescente;
estruturas de repetigado encaixadas. Repeticdo com precondig¢ao: estrutura
de repeticdo com precondigdo; repeticio com terminagao forgada;
Repeticdo com poscondigcao: estrutura de repeticdo com poscondigao;
consisténcia de entrada de dados; repeticdo com confirmagéo do usuario.
Macros e fungdes: macros; fungbes; tipos de fungbes. Vetores:
armazenamento; vetor com tamanho variavel; vetor como parametro de
fungdo. Ordenagdo e busca: ordenagao pelo método da bolha; busca
linear; busca binaria. Strings: armazenamento; leitura e exibi¢cao de strings;
fungdes para manipulagdo de strings. Matrizes: armazenamento;
ordenagdo de strings. Arquivos de registros: registros; arquivos de
registros. Octave: estruturas de dados e programagdo. Visualizagdo
cientifica: graficos unidimensionais e multidimensionais.

Conceitos de Geoprocessamento e Geotecnologias. Representacdo
Espacial: Tipos de Representagdo, Mapa, Carta, Planta, Fotos,
Ortofotocarta, Imagens de Satélite. Escala: Precisdo, Escala Numérica,
Escala Grafica, Mudanca de Escala. Projegdes Cartograficas:
Classificacdo das Projecdes. Estrutura de Dados em Ambiente SIG
(Geographic Information System): No¢bes de Bancos de Dados. Tipos de
Dados: Cadastral, Tematico, Rede, Objeto e Imagem. Nogbes de
Sensoriamento Remoto: Energia Eletromagnética, tipos de energia
captada pelos sensores. Espectro Eletromagnético. Imagens Orbitais: tipos
de imagens obtidas sensores. Sistema de Posicionamento Global (GPS):
Caracteristicas gerais, fontes de erros, tipos de receptores, Datum,
Sistema de coordenadas: SAD 69. WGS 84, SIRGAS. Coordenadas
geogréficas: GMS, Grau Decimal e suas transformacgdes. Google Earth.
Engenharia Forense: conceito de engenharia legal. Conceito de pericia,
avaliagao, inspecgao. Conceito de laudo, parecer, relatério. Classificagao de
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bens: tangiveis e intangiveis. Conceitos basicos de Insalubridade e
Periculosidade. Conceito de Sinistro e Dano. Conceito de Incéndio e
Explosdo. Conceito de Acidente de Trabalho. Conceito de Periclitagdo de
Vida. Conceito de Desabamento, Deslizamento, Desmoronamento.
Classificagdo de sinistro por natureza: Nautica, Quimica, Aeroespacial,
Nuclear, Estrutural, Petrolifera, Geotécnica. Conceitos e principios gerais
da Engenharia de Avaliagdes de bens; aspectos legais; Norma Brasileira
ABNT NBR 14.653 e anexos: classificagdo, terminologia, defini¢des,
atividades, procedimentos gerais, metodologia, especificagdes, requisitos
de laudos, avaliagdo de imoveis rurais, avaliagdo de empreendimentos,
avaliacdo de maquinas, equipamentos, instalagdes e bens, avaliacdo de
recursos naturais e ambientais, avaliagdo de patrimonios histéricos.
Metodologias e Métodos Estatisticos Aplicados a Engenharia Forense:
Método Evolutivo, Involutivo, Capitalizagdo da Renda, Qualificacdo de
Custos, Estatistica Descritiva, Inferéncia, Minimos Quadrados, Regressao
Linear e Espacial. Multipla. Conceito de heterocedasticidade e
multicolinearidade. Conceito de Depreciagdo. Modelos de manutengao de
equipamentos e maquinas.

Conceitos e definicdes para exames de Propriedades Rurais e Urbanas:
Planta Genérica de Valores (PGV), Levantamento de dados e informagdes
cadastrais (SNCR/SIGEF/CAFIR/CAR): Sistema Nacional de Cadastro
Rural, Sistema de Gestao Fundiaria, Certificado de Cadastro de Imodvel
Rural, Cadastro Nacional de Iméveis Rurais, Cadastro de Iméveis Rurais,
Cadastro Ambiental Rural.

Exame Pericial de Obras Publicas: Lei Federal n° 14.133/2021 (Licitagdes
e Contratos Administrativos) e Decreto Estadual n° 10.086/2022. Medigéo
e Fiscalizacdo. Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Audiéncia
Publica, Gestor e Fiscal do Contrato.

Métodos de avaliagdo de equipamentos e implementos agricolas,
ferramentas e dispositivos de armazenagem. Numeracao identificadora de
magquinas agricolas, regras de transito e trafego. Unidades armazenadoras
de grdos: Moegas, silos e secadores de grdos funcionamento, patologias,
fisico-quimica do fogo, poeiras, incéndios e explosdo. Conceituagéo e
importancia. Bombas e motores. Veiculos industriais. Equipamentos de
guindar e transportar. Ferramentas manuais. Ferramentas motorizadas.
Vasos sob pressdo. Caldeiras. Equipamentos pneumaticos. Fornos.
Compressores. Soldagem e corte. Equipamentos de processos industriais.
Sistema de protegao coletiva. Equipamentos de protecao individual — EPI.
Projeto de protecdo de méaquinas. Cor, sinalizagdo e rotulagem. Area de
utilidades. Manutencdo preventiva. Localizacdo industrial. Arranjo fisico.
Edificagdes: fases construtiva e operacional. Estruturas e superficies de
trabalho. Transporte, armazenagem e manuseio de materiais. Tanques,
silos e tubulagbes. Cor, sinalizagdo e rotulagem. Caracteristicas da
construgdo civil. Riscos principais. Programa das Condi¢des do Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo - PCMAT. Analise dos
subsistemas: pessoal, equipamento, material e ambiente. Cabines de
transformacao. Aterramento elétrico. Para-raios. Ambientes especiais.
Eletricidade estatica. Instalagbes elétricas provisérias. Legislagdo e
normas relativas a protecdo contra choques elétricos. Equipamentos e
dispositivos elétricos. Area de utilidades. Manutengdo preventiva. Riscos
na eletrificac&o rural. Acidentes com cercas energizadas.

Tipos de patologias em concreto. Manifestagbes patolégicas mais
frequentes. Diagndstico, progndstico e terapia. Classificagdo das
fundacgdes. Classificagao de solo em fundagdes. Métodos de contengéo de
solo. Diferenca entre desabamento, deslizamento e desmoronamento.
Inspecao predial de reformas: norma NBR 15575.

Classificagéo das pericias ambientais: crimes contra a fauna, crimes contra
a flora. Detecg¢ao, datacdo e mensuragado. Crimes de Poluigdo ambiental:
Poluigdo da Agua, do Solo, do Ar e Sonora. Poluigdo Hidrica: Conceitos e
Definicdes. Ciclo da Agua. Causas e Consequéncias. Poluicdo Hidrica:
Conceitos e Definicdes. Ciclo da Agua. Causas e Consequéncias.
Prevencdo na Formacdo de Poluentes. Controle de Processos e
Equipamentos. Poluicdo por Residuos Urbanos e Industriais: Conceitos e
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Definicdbes. Causas e Consequéncias. Prevengdo na Formacdo de
Poluentes. Controle de Processos e Equipamentos. Poluicdo Sonora:
Conceitos e Definicdes. Causas e Consequéncias. Prevencdo na
Formacgao de Poluentes. Programa de Conservagao de Audigido. Controle
de Processos e Equipamentos. Poluigdo por Residuos Radioativos:
Conceitos e Definicdbes. Causas e Consequéncias. Prevencdo na
Formacao de Poluentes. Controle de Processos e Equipamentos. Poluigao
do Solo e dos Alimentos: Conceitos e Definigbes. Causas e
Consequéncias. Prevengao na Formacdo de Poluentes. Controle da
Poluigdo. Poluicdo Acidental: Conceitos e Definicdbes. Causas e
Consequéncias. Métodos de Prevencdo a Acidentes. Controle em
Situagbes de Emergéncia. Prevencgdo na Formacgao de Poluentes. Controle
de Processos e Equipamentos. Gestdo do Meio Ambiente: Legislagédo
Ambiental Brasileira, Avaliagdao de Impacto Ambiental, Metodologias da
Avaliagdo de Impactos Ambientais, Gerenciamento Ambiental (ISO
14.000). Conceito de Estudo do meio ambiente EIA/RIMA. Principais
crimes ambientais: Crimes contra a fauna, crimes contra a flora, poluigéo,
crimes contra o ordenamento urbano e o patriménio cultural, crimes contra
a administragdo ambiental. Lei n® 9.605 de 12 de fevereiro de 1998.
Acidentes: conceituagdo e classificacdo. Causas de acidentes: fator
pessoal de inseguranga, ato inseguro, condigdo ambiental de inseguranga.
Consequéncias do acidente: lesdo pessoal e prejuizo material. Agente do
acidente e fonte de lesdo. Riscos nas atividades laborais. Pericias de
Insalubridade: Conceito de Insalubridade, Agentes de riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos. Equipamentos de Protegao Individual: Normas MTE
NR-1 e NR-6, Uso e fornecimento do Equipamento de Protecéo Individual,
eficacia, neutralizacdo, atenuagado. Classificagdo em EPI| de cabeca,
membros superiores, membros inferiores, contra quedas de nivel, auditivo,
respiratorio, tronco e de pele. Equipamentos de protecao coletiva - EPC’s.
Pericias de Periculosidade: Conceito de Periculosidade, Inflamaveis e
Explosivos, Substancias Radioativas, Profissionais de seguranga pessoal
ou patrimonial, Atividade em motocicleta, Atividade com energia elétrica.
Nogdes de OHSAS 18.001. Aplicagdo da MTE NR-18. Gerenciamento de
riscos: Analise Preliminar de Riscos (APR), Analise de Modos de Falha e
Efeito (AMFE), Série de Riscos, Anélise de Arvores de Falhas (AAF).
Conceitos basicos. Fisico-quimica do fogo. Técnicas de inspeg¢ao. Analise
de causas de incéndios e explosdes. Agentes extintores. Sistemas fixos e
moveis de combate a incéndio. Rede de hidrantes. Explosivos:
conceituacdo e tipos. Caracterizacdo e identificacdo. Estocagem e
transporte de explosivos. Usos e disposi¢ao final. Misturas explosivas:
gases, poeiras. Tridngulo de explosividade. Produtos de combustao e seus
efeitos. Sistemas de alarme e detecgéo. Conceito de zona de origem.
Legislagdo Especifica: Cadeia de Custddia. Portaria n® 82/2014 — Cadeia
de Custédia — SENASP/MJ. Normas regulamentadoras (NR) do MTE: NRG6,
NR 10, NR 12, NR 18, NR 35. Norma Brasileira ABNT NBR 14.653 e
anexos. Dos crimes de perigo comum — Incéndio: artigo 250, Explosao:
artigo 251, Da periclitagdo da vida e da saude — Perigo: artigo 132, Maus
tratos: artigo 136, Desabamento ou Desmoronamento: artigo 256, Da
usurpacdo: artigo 161, Do uso de géas tdxico ou asfixiante: artigo 252, Dos
crimes contra a seguranga dos meios de comunicacao, transporte e
servigos publicos: artigos 260 a 262 do Cddigo Penal. Das contravengbes
referentes a incolumidade publica — Arremesso ou colocagédo perigosa:
artigo 37, Desabamento de construgdo: artigo 29, Perigo de Desabamento:
artigo 30, Perturbacdo do trabalho ou sossego: artigo 42 da Lei das
Contravengbes Penais. Dos crimes contra as patentes e desenhos
industriais: artigos 183 a 195 da Lei n° 9.279 de 1996. Crimes contra as
relagdes de consumo: artigos 61 a 80 do Cédigo de Defesa do Consumidor.
Resisténcia dos materiais: Tragao e compressao entre os limites elasticos.
Analise das tensbes e deformagdes. Maquinas de fluxo: Principios de
funcionamento e operagdo de ventiladores, bombas centrifugas,
compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores
axiais, turbinas a vapor e a gas. Ensaios mecanicos dos materiais. Os
fendbmenos de fluéncia e fadiga. Fratura fragil e fratura ductil. Desempenho
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de componentes em servi¢o. Teoria das discordancias e mecanismos de
deformagéo plastica. Tratamentos térmicos e microestruturas tipicas dos
acos e ferros fundidos. Tratamentos térmicos e microestruturas tipicas dos
metais e ligas nao ferrosos. Propriedades mecanicas, elétricas e opticas
dos materiais metalicos. Mecanismos de corrosdo de materiais metalicos:
Bases eletroquimicas da corrosao: equilibrio e polarizagao. Corrosao
eletroquimica. Principais reagdes envolvidas em corrosdo. Diagramas de
Pourbaix. Principais tipos de corrosdao. Técnicas eletroquimicas em
corrosdo. Jungdo de materiais: Processos de soldagem de metais.
Processos de jungdo-de materiais, metalicos, ceramicos e poliméricos.
Processos de corte. Metalurgia da soldagem. Cinética das reagbes
metallrgicas: Reagdes homogéneas e heterogéneas. Difusdo em meio
estacionario. Difusdo convectiva. Reagbes solido-gas e fluido-fluido.
Interagdes gas liquido. Fundamentos de cristalografia e difragao: Materiais
amorfos, cristalinos, parcialmente cristalinos e quase-cristais. Nocgdes
basicas de cristalografia. Principais técnicas experimentais de difragao.
Mecanica dos materiais: Elasticidade e plasticidade dos sdlidos.
Microestrutura e analise microestrutural: Microestrutura dos sélidos
amorfos, parcialmente cristalinos e totalmente cristalinos. Andlise
microestrutural com auxilio de microscopia o6tica e eletrénica, difragdo de
raios X.

- Tta________________________________ | 40

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 7

TEMA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Propriedades fisicas dos minerais; Interagdes entre ondas
Mineralogia eletromagnéticas e matéria cristalina; Métodos analiticos em Mineralogia; 4

Minerografia.
Classificagdo geoquimica dos elementos; Isotopos estaveis e
radiogénicos: fracionamento, datacdo absoluta, razdes iniciais;
Morfologia do Solo; Componentes minerais do solo; Propriedades
quimicas do solo; Propriedades fisicas do solo; Propriedades biologicas
do solo; Intemperismo; Classificagdo do Solo: principios, bases e classes
do sistema brasileiro; Qualidade do Solo e a sustentabilidade dos
agroecossistemas Capacidade de Uso das Terras; Processos de
degradacgéo da Qualidade do Solo; Manejo e Conservagéo do Solo.
Evolugéo e classificagdo das formas de relevo; Processos erosivos e 3
assoreamento.
Geofisica Forense, métodos elétricos, sisimicos, gravimétricos,
magnetométricos, eletromagnéticos e radiométricos; Perfilagem
geofisica; Analise de Sinais; Geofisica de aguas subterraneas; Geofisica
Nuclear.
Investigacdes geotécnicas de superficie e do subsolo; Aplicacbes em
Geologia de fundacoes, estabilidade de taludes, perfuragdo de tuneis e barragens; 5
engenharia Uso de solos e rochas como materiais de construcéo; Riscos geoldgicos

e impactos ambientais; Mecanica das rochas; Mecanica dos solos.

Hidrologia de superficie; Influéncia da estrutura das rochas na agua
Hidrogeologia Subterranea; Hidraulica dos pogos; Poluigdo de recursos hidricos; Uso e 4

gestéo de recursos hidricos.

Conceitos Basicos da Gemologia; Definicbes de materiais gemoldgicos;

Gemologia Tipos de materiais gemoldgicos; Conceitos, nomenclatura e designacdes 4
das gemas; Ocorréncia e produgédo de gemas no Brasil.

Sistemas sensores; Sensoriamento remoto; Interpretacdo de imagens
Geoprocessamento . o 4
aéreas e orbitais.
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Geoquimica

Pedologia

Geomorfologia

Geofisica aplicada

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 8

TEMA CONTEUDO .
QUESTOES
Contabilidade Teoria Contabil; Normas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC); 4
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Avancada

Contabilidade
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Principios Fundamentais da Contabilidade.

Operagdes com mercadorias; Estoques; Impostos sobre compras e Vendas;
Provisdo para devedores duvidosos; Folha de pagamento; Operacgbes
comerciais e bancarias.

Investimentos; Reavaliagcdo de ativos; Transagdes entre partes relacionadas;
Consolidagdo de demonstragdes financeiras; Concentracdo e extingdo de
Sociedades; Matriz e filial; Efeitos inflacionarios sobre o patrimbénio das
empresas.

Companhias abertas; Normas da comisséo de valores mobiliarios (CVM) e do

Societaria. mercado; Lei n° 6.404/1976 e suas alteracdes e legislagdo complementar.
Custos Conceitos e Classificagdes; Custos para Controle; Sistemas de custos; Custos
para Decisao.
Analise das Analise horizontal e vertical das demonstragdes contabeis; Estudo do capital de
Demonstragdes giro e do capital circulante liquido; Alavancagem financeira e operacional.
Contabeis
Normas profissionais do auditor independente; Normas de auditoria
Auditoria independente das demonstragbes contabeis (conceituagdo e disposicdes

Contabilidade
Publica

Administracao
Financeira e
Orgamentaria

Licitagdes

Convénios

gerais, normas de execugao dos trabalhos e normas do parecer dos auditores
independentes); Normas de Auditoria Internacional.

Conceito, objeto e regime; Campo de aplicagéo; Legislagdo basica (Lei n°
4.320/1964 e suas alteragbes; Decreto n° 93.872/1986 e suas alteragdes);
Receita e despesa publica; Receitas e despesas orgamentarias e extra-
orcamentarios; Plano de contas da administracdo federal; Tabela de Eventos;
SIAFI; Balanco e demonstragbes das variagdes patrimoniais.

Orgcamento publico; Orgamento publico no Brasil; O ciclo orgamentario;
Orgcamento-programa; Planejamento no or¢gamento-programa; Orgamento na
Constituigdo Federal; Conceituagdo e classificagcdo de receita publica;
Classificagdo orgamentaria de receita publica por categoria econémica no
Brasil; Classificagdo de gastos publicos; Tipos de créditos orgamentarios; Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteragdes).
Modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregao presencial e eletrdnico;
Contratos. Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos)
e Decreto Estadual n° 10.086/2022.

Decreto n° 6.170/2007; Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 507/2011.

2

2
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 9
N° DE
QUESTOES

TEMA

Traumatologia
Forense

Tanatologia
Forense

Toxicologia
Forense

Genética
Forense
Sexologia
Forense

Cinesiologia

CONTEUDO

Conceitos fundamentais; Estudo das lesdes causadas por instrumentos perfurantes,
cortantes, contundentes, cortocontundentes, perfurocontundentes, perfurocortantes;
Agentes fisicos ndo-mecénicos: lesbes causadas por temperatura, eletricidade,
pressdo atmosférica, explosdes, energias ionizantes e nao-ionizante; Asfixiologia:
enforcamento, estrangulamento, esganadura, sufocagdo, soterramento,
afogamento, confinamento e gases inertes; Avaliacdo e diagndstico pericial em
casos de tortura; Lesdes corporais: conceitos e interpretagao do artigo 129 do Cédigo
Penal; Legislagdo em pericias médicas; Avaliagdo do aparelho locomotor:
debilidades motoras e funcionais; Avaliagao do dano corporal.

Conceitos fundamentais; Aspectos médicos, éticos e juridicos da morte;
Perinecroscopia; Necropsia médico-legal: indicagdes, requisitos, técnicas; Sinais de
morte; lesdes vitais e pds-mortais; Cronotanatognose e alteracbes cadavéricas.
Conceitos fundamentais; Embriaguez etilica ou por outras drogas; legislacdo
aplicavel; Dependéncia do alcool ou de outras drogas; legislacdo aplicavel; Estudo
médico-legal das lesdes causadas por substancias causticas e venenos.

Conceitos fundamentais; Aplicagcbes médico-legais do DNA.

Conceitos fundamentais; Estudo médico-legal dos crimes contra a liberdade sexual;
Estudo médico-legal do abortamento; Estudo médico-legal do infanticidio.

Eixos e planos anatémicos; Definicbes e descrigbes dos movimentos; Sistema
osseo: fungbes, classificagdes e estruturas; Articulagdes: definicdo, classificagao,
estrutura e graus de liberdade; Sistema neuromuscular: estrutura, fungdes,
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adaptacdes, unidade motora, acdo muscular e tipos de penacdo; Cadeias cinéticas,
aberta e fechada; Complexo do ombro: ossos, musculos e movimentos; Articulagao
do cotovelo e radio-ulnar: ossos, musculos e movimentos; Articulagao radiocarpal
(punho) e mao: ossos, musculos e movimentos; Pescogo e tronco (coluna vertebral):
o0ssos, musculos e movimentos; Grupos musculares e o papel na mecanica da
respiragdo (ventilagdo); Quadril: ossos, musculos e movimentos; Joelho: 0ssos,
musculos e movimentos; Tornozelo e pé: ossos, musculos e movimentos; Postura e
sua avaliacao.
Estrutura e fungcdo do sistema Osteo-articular; Recarga mecénica no aparelho
locomotor; Construgao e adaptagao do aparelho locomotor; Constituicao e formacao
do tecido 6sseo; Biomecanica da estrutura 6ssea e das articulagdes; Introdugao a
estrutura e funcdo do musculo esquelético; Tipos de contragdo e acdo muscular;
Biomecanica | Fatores que interferem na geragéo de forgca pelo musculo; Estrutura anatémica do 5
complexo articular: estruturas Osseas, ligamentares, musculares e articulares;
Anatomia de superficie e propedéutica relacionada ao segmento; Caracteristicas
funcionais do segmento e suas particularidades; Funcionamento mecanico do
complexo articular; Movimentos articulares e aspectos da estabilidade articular.
Coleta de amostras biolégicas conforme programa nacional de Seguranca do
Paciente (PNSP), Politica nacional de humanizagé&o: principios diretrizes e métodos:
acolhimento, escuta ativa, atendimento humanizado e acolhedor e ética; Boas
praticas de pré e pds coleta para prevengdo e minimizagdo de erros. Riscos
complicagbes e principais erros. Biosseguranga basica. Sequéncia de coleta, 3
estabilidade, transporte e preservagdo das amostras; Antissepsia, uso de seringa e
agulha a vacuo, tipos de tubos e coloragéo das tampas e uso de torniquete. Cuidados
nas fases pré e pos analitica; Descarte de residuos. Nogdes basicas em primeiros
SOCOITOS.

- Ttal__________________________ 40

Técnicas de
Coleta

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 10

o o
TEMA CONTEUDO Lz

QUESTOES
Animais domésticos e silvestres. Determinagdo de sexo e estimativa de idade de
animais. No¢des de patologia forense animal. Necropsia forense veterinaria: exames
Anatomia, externo e interno do cadaver. Principios e técnicas de necropsia forense. Nogdes de
Fisiologia e histopatologia. Técnicas de necropsia e exames de laboratério necessarios na 5
Patologia determinagdo de causa mortis. Instrumental e material necessarios a execucgao de
necropsias; técnicas de colheita e envio de material para exames histopatolégico,
citologico, microbioldgico, genético e toxicoldgico.
Diagnostico, prevencao e controle; Doengas de notificagdo obrigatéria. Protocolos
para diagndstico de bem-estar animal como auxilio na pericia de casos de crueldade,
abuso e maus-tratos contra animais. Traumatologia forense: tipos de lesdes e
respectivos instrumentos causadores; les6es produzidas por projéteis de arma de
fogo, por explosdes, pela acdo do calor, frio, radiacédo, eletricidade, pressao
Sanidade atmosférica. Diagndstico diferencial entre fraturas patoldgicas, traumaticas e de
Animal estresse. Diferenciagdo de fraturas ante mortem, peri mortem e post mortem.
Asfixiologia forense: enforcamento, estrangulamento, esganadura, sufocacéo,
afogamento, soterramento e confinamento. Abuso sexual de animais, zoofilia. Teoria
do elo. Diferenciagéo entre lesbes acidentais e ndo acidentais. Toxicologia forense:
alimentos, medicamentos, venenos, seus modos de agao, metabolismo, eliminacéo,
sinais clinicos gerados.
Conceito e diagnostico da morte. Diferenciacdo entre morte natural, morte violenta,
abate, sacrificio, eutanasia. Inumacgdo, exumagdo, cremagdo. Marcha da
decomposi¢cao cadavérica: fendmenos cadavéricos abidticos e transformativos, 2
lesbes ante mortem, peri mortem e post mortem, mortes subita e agdnica. Métodos
de estimativa do IPM: cronotanatognose, entomologia forense.

Tanatologia
Forense

Conhecimento

s Basicos de | Analise de risco; bioestatistica. Doencas infecciosas e parasitarias. Zoonoses. 3
Epidemiologia
Métodos de . . . ~ . o
Produtos de origem animal; Produtos para alimentagcdo animal. Técnicas de coleta
Amostragem e Lo 3
Analise de amostras em animais vivos.
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Fiscalizagdo | Soros, vacinas e antigenos (biolégicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e
de Produtos | quimioterapicos; Controle da produgdo de soros, vacinas e antigenos para 4
de uso salmonelose, micoplasmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa;
Veterinario Ensaios de segurancga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis.
Andlise Fisico-
Quimica de
Produtos de | Andlise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de 4
Origem Animal | corantes e vitaminas em leite; Absorgéo atdmica.
e de Alimentos
para Animais
Higiene de
Alimentos - Doengas transmitidas por alimentos. 4
Zoonoses
Biologia e ecologia de insetos de importancia forense, com énfase aos dipteros e
coledpteros. Metodologias para conservacgéo e coleta de insetos oriundos do campo
: e em outros meios/instrumentos. Manutencéo de insetos em laboratorio. Técnicas e
Entomologia : . o . ) .
Forense mgtodologlas usgdas_para |Qent|flcar |psetos de |r_npc’>rFanC|a} forense. Mc?d.elos e 4
métodos para estimativa do intervalo pds-morte. Principios basicos de pericia com
foco em insetos que vivem e se alimentam da matéria organica de origem animal em
decomposicao.
Ecologia de populagbes e comunidades; Ecologia de paisagens; Biomas e
ecossistemas brasileiros; Fatores ecoldgicos; Zoologia. Cédigo Internacional de
Taxonomia Zooldgica; ldentificagdo e classificagdo taxondmica da fauna silvestre
E . brasileira; Principais métodos de identificagdo animal: Zzoologia classica,
cologia . o . o 4
zoomorfologia forense, genética forense. Anatomia comparada de animais
domeésticos e silvestres (equideos, bovideos, canideos, felideos, passeriformes e
psitacideos). Manejo da fauna silvestre brasileira in situ e ex situ; Técnicas de coleta
e de preparo de material zoolégico.
Lei Estadual n® 14.037/2003 (Codigo Estadual de Protegao aos Animais); Lei Federal
n°® 9.605/1998 (Sangdes Penais e Administrativas Derivadas de Condutas e
Legislagao Atividades _Lesivas ao Meio Ambieqte); Lei ngeral n° 5_.197/1967 (ProtegéoNé
Correlata Fauna); Lei Federal n® 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo 3

~
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da Natureza); Lei Federal n° 11.105/2005 (Normas de Seguranca e Mecanismos de
Fiscalizagdo de Atividades que Envolvam Organismos Geneticamente Modificados
— OGM e seus Derivados).

- Tota___________________________________40

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 11

TEMA CONTEUDO N° DE
QUESTOES
Conceitos fundamentais; Estudo das lesbes causadas por instrumentos
perfurantes, cortantes, contundentes, cortocontundentes,
perfurocontundentes, perfurocortantes; Agentes fisicos n&o-mecénicos:
lesdes causadas por temperatura, eletricidade, pressdo atmosférica,
Traumatologia explosdes, energias ionizantes e nao-ionizante; Asfixiologia: enforcamento, 5

Forense estrangulamento, esganadura, sufocagdo, soterramento, afogamento,
confinamento e gases inertes; Avaliacdo e diagndstico pericial em casos de

tortura; Lesbes corporais: conceitos e interpretagdo do artigo 129 do

Cdédigo Penal; Legislagdo em pericias médicas; Avaliagdo do aparelho
locomotor: debilidades motoras e funcionais; Avaliagdo do dano corporal.

Conceitos fundamentais; Principios da identificagdo humana: identificagdo

e identidade; Exumagdes em sepulturas regulares ou clandestinas;

técnicas de escavagdo em sepulturas coletivas (valas comuns); Ossadas: 12
diagndstico médico-legal da espécie; sexo, idade e estatura em ossadas e
restos humanos; sinais de violéncia; Grandes desastres.

Conceitos fundamentais; Aspectos médicos, éticos e juridicos da morte;
Perinecroscopia; Necropsia médico-legal: indicagdes, requisitos, técnicas;

Antropologia Forense

Tanatologia Forense o T Y . > 5
9 Sinais de morte; lesdes vitais e pods-mortais; Cronotanatognose e
alteragdes cadavéricas; tafonomia.
Reconstrucao Facial . .
¢ Conceitos fundamentais. 2

Forense

54/57



===

-t

PARANA @
GOVERNO DO ESTADO

Metodologias de coleta e estudo comparativo. Importancia da interpretagéo

Marcas de Mordidas O : : e . 2
radiografica e exames de imagem na identificagao odontoldgica.
Planos de contingéncia. Importdncia da odontologia nos desastres de

Desastres em Massa . e i 3
massa. Protocolos de identificagdo de vitimas de desastre.
Conceitos e legislagao; Pericias odontolégicas das lesbes do aparelho

Lesbdes Corporais estomatogmatico; Traumatismo dentario. Avaliagdo do dano em 8

odontologia.

Nogdes de Genética | Técnica de PCR. Técnicas de identificagao utilizando o DNA. Técnicas de 3

Forense coleta e armazenamento de vestigios biolégicos.

Total -_

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 12
TEMA CONTEUDO

N° DE
QUESTOES
Psicologia das emergéncias e desastres; Psicologia do Comportamento
Criminoso; Psicologia do Terrorismo, Crime em Massas; Psicologia 4
Penitenciaria; Perfilagem criminal; Psicologia Investigativa.

Conceitos e objetos; Direito penal — correntes contemporaneas; Causas e
efeitos da criminalidade; Criminologia critica e criminologia da reacao social.
Vitimologia e direito penal — autonomia cientifica e direitos humanos; Vitimas
Vitimologia de crimes. Vitimas de abuso de poder; Vitimizagao primaria e secundaria; 3
Vitimizagdo multipla. Vitimizagdo das minorias.
Dimensdes bioldgicas, histéricos, sociais e culturais do desenvolvimento

Psicologia Forense
e Criminal

Criminologia

Psicologia do psicoldgico; Principais abordagens do desenvolvimento humano e suas
Desenvolvimento | contribuicbes principais; Periodizagdo do Desenvolvimento; A relagao 2
Humano desenvolvimento e aprendizagem; Desenvolvimento psicolégico e

contemporaneidade.

Teorias e praticas em psicologia da personalidade; Fatores hereditarios e

fatores ambientais: passado, presente e futuro; Epistemologia da Psicologia

da personalidade e praticas sociais; Personalidade e cultura contemporanea; 2
Personalidade, temperamento e carater, das contribuicbes pessoais as
responsabilidades sociais.

Conceitos de psicopatologia. Histéria da psicopatologia; Normal e patolégico;
Transtornos de Ansiedade; Transtorno Obsessivo-Compulsivo, Transtorno de
Estresse Pés-Traumatico; Transtornos depressivos; Transtornos de sintomas
somaticos e Transtornos de personalidade.

Principios gerais da Psicofarmacologia; Transtornos do movimento induzidos
por medicamentos; Agonistas dos receptores a2 adrenérgicos, antagonistas
dos receptores a1 adrenérgicos: clonidina, guanfacina, prazosina e ioimbina;
Antagonistas dos receptores b adrenérgicos; Agentes anticolinérgicos;
Anticonvulsivantes; Anti-histaminicos; Barbitdricos e farmacos de agao
semelhante; Benzodiazepinicos e farmacos que atuam sobre os receptores
de GABA; Bupropiona; Buspirona; Bloqueadores dos canais de calcio;
Carbamazepina e oxcarbazepina; Inibidores da colinesterase e Memantina;
Dissulfiram e acamprosato; Agonistas e precursores dos receptores de
dopamina; Antagonistas dos receptores de dopamina; (antipsicoticos de
primeira geracdo); Lamotrigina; Litio; Agonistas de melatonina: ramelteona e
melatonina Mirtazapina; Inibidores da monoaminoxidase; Nefazodona e
trazodona Agonistas dos receptores de opioides; Antagonistas dos receptores
de opioides: naltrexona, nalmefeno e naloxona; Inibidores da fosfodiesterase-
5; Inibidores seletivos da recaptagao de serotonina e norepinefrina; Inibidores
seletivos da recaptacdo de serotonina; Antagonistas de serotonina e
dopamina e farmacos de agao similar (antipsicoticos de segunda geragao ou
atipicos); Farmacos estimulantes e atomoxetina; Horménios tireoidianos;
Triciclicos e tetraciclicos; Valproato; Suplementos alimentares e produtos de
nutricdo enteral; Farmacos para perda de peso.

Medidas e procedimentos em Avaliagdo Neuropsicolégica Forense;
Psicometria e selegao de testes; Revisao de registos, entrevista, observagodes;
Avaliagdo da inteligéncia e da personalidade:implicagbes forenses; Detegéo 3
de exagero de sintomas, esforgo reduzido e simulagdo em neuropsicologia;
Diagnéstico diferencial.

Teorias das
Personalidades

Psicopatologia

Psicofarmacologia

Neuropsicologia
Forense
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Biopsicossociologia
do Comportamento
Criminoso

Pericias
Psicologicas

Producao de
Documentos em
Psicologia
Protocolo NICHD

Psicodiagnéstico

Testes e Técnicas
Psicométricas

Legislacao
Aplicada aos
Cenarios de

Violéncias

~
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Fundamentagéo tedrico-epistemoldgica; Objetos.

Conceito e fundamentos tedricos. Pericia psicolégica administrativa e judicial.
Pericia psicolégica no processo judicial. O papel do perito e dos assistentes
técnicos. O método da pericia psicoldgica. Laudo psicoldgico pericial.

A psicologia e a produgao de documentos; Analises criticas dos documentos
psicologicos.

Conceitos Fundamentais.
Estudo da origem, fungcdo e substrato conceitual do processo
Psicodiagndstico. Etica profissional e procedimentos legais. Os passos do
processo Psicodiagnostico. Diferentes finalidades e aplicagdes do
Psicodiagnéstico. Técnicas especificas de avaliagdo da histéria de vida, de
processos cognitiva e da personalidade: entrevista clinica, entrevista
motivacional, entrevista diagndstica, técnicas projetivas, psicométricas e de
rastreamento psiquiatrico. Devolugao e encaminhamentos clinicos.
Testes Projetivos e Expressivos; Qualidades Psicométricas; A validade das
técnicas projetivas; A Projecao no Contexto Clinico; Técnicas de investigagéo;
Técnica de Rorschach, suas derivagbes e qualidades psicométricas;
Aplicagdo; Classificacdo das respostas; Levantamento Quantitativo;
Interpretagdo Qualitativa; Laudo.
Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha); Decreto-lei n°® 2.848/1940
(Codigo Penal): art. 147-B. Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa). Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Lei
Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Total

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AREA 13

TEMA

Som

Audiologia

Voz

Linguagem

Fala

Motricidade
Orofacial

Processamento

Digital de Audio

Sistemas de
Comunicagbes

CONTEUDO
Natureza do som; ondas sonoras — propriedades e propagagao; analise
acustica no dominio do tempo e no dominio da frequéncia.
Anatomofisiologia basica do sistema auditivo periférico e central; bases
fisicas da audicao; psicoacustica; bases do processamento auditivo.
Anatomofisiologia do sistema fonador; bases fisicas da fonacgéo;
desenvolvimento da laringe; ontogénese da voz; voz normal e disfonia;
tipos de voz; classificagdo das disfonias; avaliagao percepto-auditiva e
acustica da voz.
Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem; dominios linguisticos —
fonética, fonologia, morfossintaxe, seméantica e pragmatica; transtornos
da linguagem no adulto — disturbios fonéticos, fonoldgicos, disfluéncia e
disartria.
Elementos de produgdo da fala — sistemas respiratério, laringeo e
supralaringeo; teorias acusticas da producao da fala — teoria fonte-filtro e
teoria da perturbagdo; representacao grafica dos sons da fala;
caracteristicas acusticas de vogais, ditongos e consoantes; correlatos
acusticos das caracteristicas do falante; uso basico do software livre
Praat.
Anatomofisiologia do sistema estomatognatico; desenvolvimento do
sistema estomatognatico; tipologia facial, oclusdo e disturbios
miofuncionais orais. Face: anatomia facial.
Conversado analogico/digital; amostragem; quantizagdo linear e nao-
linear; frequéncia de Nyquist; filtro anti-aliasing; transformada rapida de
Fourier; sinais de audio — espectro e espectrograma de sinais de audio;
codificagédo de voz; codificagao de video; filtros digitais.
Elementos de um sistema de telecomunicagdes; propagacao — espectro
eletromagnético, conceitos de propagagédo nas diferentes faixas de
frequéncia, fendbmenos de reflexdo, refragdo e difusédo; linhas de
transmissao — casamento de impedancia, reflexdo e onda estacionaria;
antenas — caracteristicas dos tipos basicos; calculo basico de enlaces
radioelétricos; geracdo e recepcao de sinais — banda base, banda

N° DE QUESTOES

5

5
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passante, modelagdo e multiplexagdo; informacdo e capacidade de
canal; elementos principais de um sistema de comunicagéao; calculo de
ruido em sistemas; conceitos de modulagdo analdgica e digital -

codificagdo digital,

taxa de transmissdo e taxa de sinalizagao.

Compressao, armazenamento e transmissao de sinais digitais de som e

imagem.
... Tta______________________ 40
ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO
1 | Publicacao do Edital 22/01/2024
2 | Prazo paraimpugnacéo do Edital das 10h do .d'a 23/01 até as
17h do dia 27/01/2024
3 Periodo de solicitagcdo de isen¢éo do valor de inscricdo e upload da das 10h do dia 05/02 até as
documentacao de isen¢éo 23h do dia 07/02/2024
4 | Divulgacgéo da relacéo preliminar de isentos do valor de inscrigio 21/02/2024
5 Prazo para apresentacao de recursos contra indeferimento de pedidos de das 10h do dia 22/02 até as
isencdo 17h do dia 23/02/2023
6 | Divulgacédo da relacao definitiva de isentos do valor de inscricao 28/02/2024
7 _Divulga(;éo do resultado dos recursos contra indeferimento de pedidos de 28/02/2024
isencéo
8 | Periodo das inscri¢fes fjas 10h do .d'a 05/02 até
as 23h do dia 05/03/2024
9 Periodo para upload dos documentos (Funcao de Jurado e Atendimento das 10h do dia 05/02 até as
Especial) 23h do dia 05/03/2024
10 | Data limite de pagamento das inscricdes 06/03/2024
. N : . das 10h do dia 11/03 até as
11 | Periodo para correcdo de dados cadastrais no site do IBFC 17h do dia 13/03/2024
12 Divulgacéao das inscrigdes efetivadas (Ampla Concorréncia, Pessoas com 15/03/2024
Deficiéncia, Afrodescendentes, Funcéo de Jurado e Atendimento Especial)
Prazo para apre§entagao de recursos cqn_tAra mdefenmento das inscricoes das 10h do dia 18/03 até as
13 | (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia, Afrodescendentes, Fungéo .
) X 17h do dia 22/03/2024
de Jurado e Atendimento Especial)
Divulgacéo das inscricdes efetivadas definitivas (Ampla Concorréncia,
14 | Pessoas com Deficiéncia, Afrodescendentes, Funcédo de Jurado e Atendi- 05/04/2024
mento Especial)
Divulgacgéo do resultado dos recursos contra indeferimento das inscri¢cbes
15 | (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia, Afrodescendentes, Funcgéo 05/04/2024
de Jurado e Atendimento Especial)
16 | Convocacdao - Prova Objetiva e Discursiva 12/04/2024
17 | Divulgacao dos locais de provas no site do IBFC 15/04/2024
18 | Realizac8o - Prova Objetiva e Discursiva 21/04/2024
19 | Divulgacao do gabarito preliminar e do caderno de questdes da prova objetiva 22/04/2024
20 | Periodo para correcdo de dados cadastrais no site do IBFC das 10h do dia 22/04 até as

17h do dia 24/04/2024

As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracéo, conforme necessidade e
conveniéncia da PCP e do IBFC.

Os candidatos devem acompanhar no site do IBFC — .ibfc.org.br, todos os atos, editais, retificacdes,
comunicados e resultados deste Concurso Publico.
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